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1. Zakladni udaje o $kole



Obchodni akademie Dr. Albina Brafa, Hotelova $kola a Jazykova $kela s pravem stdtni
jazykové zkousky Trebic je piispévkova organizace, ziizena Krajem Vysoéina za Gcelem
zabezpeCeni vychovy a vzdélavani, a to usnesenim zastupitelstva Kraje Vyso&ina pod ¢&. j.
045/05/01/ZK ze dne 18. zafi 2001, ve znéni pozdg&jsich dodatki.

Zkraceny nézev Skoly: Obchodni akademie a Hotelovi $kola Tiebié
Reditelka Skoly / statutdrni organ pravnické osoby: Mgr. Libuse Kolafova

Pravnicka osoba byla zfizena na dobu neurditou a vykondva &innost téchto skol a zafizeni:
1. Stredni Skola — kapacita 1570 zaka

2. Skolni jidelna — kapacita 350 stravovanych

3. Domov mladeze — kapacita 65 ltizek

4. Jazykova Skola s pravem statni jazykové zkousky — kapacita 90 zaku

Mista poskytovaného vzdélavani nebo skolskych sluzeb:
1. Sirotéi 4, 674 01 Tiebic

2. Tomase Bati 609, 674 01 Tiebic
3. Tiebi¢ska 376, 675 71 Namést' nad Oslavou
4. Brafova 9, 674 01 Tiebic
5. Otmarova 4, 674 01 Tiebi¢
Datum zapisu do rejstiiku: 1. 1. 2005
Datum zahgjeni ¢innosti: 1.7.1998

Stiedni $kola - obory vzdélani

Skola poskytuje stupeii stfedniho vzd&lani s maturitni zkouskou a stupenl stfedniho vzdélani
s vyucnim listem v oborech, zaméfenych na sluzby v obchod& a vefejném stravovani,
hotelnictvi a cestovnim ruchu, doplnéné dal$imi obory, které se sluzbami souvisi.

Zaméfeni  |s maturtini zkouskou|s wu&nim listem g;mkh:\;”d’a
Obchod _|Obchodni akademie |Prodaws Bodnikan

Cestowni ruch | Cestowni ruch

Vhodné vyprofilovand skladba uéebnich a studijnich oborii umoziiuje vzajemnou vertikalni
1 horizontélni prostupnost a Zaci $koly tak maji moZnost ziskat ve vyse uvedenych oborech
stftedni vzdélani s dirazem na vzdélavani tercidrni a vzdélavani celoZivotni.

Svoji velikosti, zaméfenim, skladbou obord vzdélani a spadovosti vytvari skola v regionu
Tiebi¢ centrum odborného vzdélivini obchodu a sluzeb a jako takova je vnimana
1 na vefejnosti. Zajem o studium na $kole a naplnénost tid je dobra, coz vytvari pfedpoklady



pro stabilitu a rozvoj 8koly 1 v budoucnu. Pfesto $kola stale inovuje svoji vzdélavaci nabidku
v souladu s potfebami spole¢nosti a poptavkou na trhu prace.

Skola disponuje od roku 2008 certifikdtem systému fizeni kvality na bazi mezinarodniho
standardu CSN EN ISO 9001 - Certifikat kvality ISO 9001:2016 pro vzdélivani a vychovu
v oblasti ekonomiky a obchodu, hotelnictvi, gastronomie a dalSich sluzeb cestovniho
ruchu véetné poskytovani dalSiho vzdélavani s platnosti do konce roku 2020.

Skola ziskala opakované ojedin&lé prestizni ocenéni v rdmei stednich $kol v Ceské republice
- Certifikat stvrzujici vysokou kvalitu vzdélavani v oblasti gastronomie, udéleny AKC
CR pod patronaci svétové Czech Chefs association s platnosti do konce roku 2020.

Dim zahrani¢ni spoluprace/Narodni agentura pro evropské vzdélavaci programy udélily Skole
prestizni Certifikat mobilit Erasmus+ za vysokou kvalitu fizeni a realizaci projektii mobilit
v obdobi 2000 — 2015, coz kazdoroéné zvyhodnuje $kolu pii Cerpani finanénich prostfedki
z ELL

Skola ziskala v letech 2015, 2016, 2017, 2018 titul »Nejispésnéjsi §kola Ceské republiky
v QEetnictvi ¥, a to v celostatni soutézi v ucetnictvi MD-DAL, ktera se kona pod zastitou
MSMT CR.

Kraj Vyso¢ina udélil $kole priavo k uzivani znac¢ky ,,Kraj Vyso¢ina eBezpe¢na Skola“
jako vyraz uznani dosaZené urovné v oblasti elektronické bezpecnosti.

Vybrani absolventi $koly jsou ¢leny Juniorského narodniho tymu Asociace kuchaiia a
cukriii CR a ¢leny Czech — Slovakia Carving Team pro zahraniéni reprezentaci.

Skola ziskala v roce 2009 status fairtradova $kola - je prvni $kolou v Kraji Vysocina a
¢tvrtou Skolou v Ceské republice.

Skola uzaviela v roce 2016 Dohodu o vzajemném partnerstvi s Jazykovou Skolou P.A.RK,
kterd je vlastnikem licence Cambridge English Language Assessment. Skola tak ziskala
Certifikit partnerské §koly pro sklidini mezinirodnich zkousek Cambridge English.

V soucasné dob¢ spolupracuje $kola s mnoha socialnimi partnery zejména v oblasti realizace
odborného vycviku a praxe zaka (cca 50 smluvnich pracovist), déle spolupracujeme
se zahrani¢nimi partnery v Némecku, Finsku, Recku, Portugalsku, Spanélsku, Irsku, ve
Francii a na Kanarskych ostrovech. Jsme &leny nebo spolupracujeme s celou fadou organizaci
a asociaci (Asociace obchodnich akademii, Spoleenstvo cukrait CR, Asociace barmanti CR,
Asociace kuchafii a cukrait CR, Asociace aranzéri CR, Asociace kadeinikii a kosmeticek,
Centrum fiktivnich firem, Asociace stfedoskolskych sportovnich klubi, Hospodéiska komora
Ceské republiky).

Skola naplituje strategii dalSiho vzdélivani a na zaklad¢ udélené autorizace pro profesni
kvalifikace v oblasti hotelnictvi, gastronomie a cestovniho ruchu dle zdkona &. 179/2006 Sb.,
0 ovéfovani a uznavani vysledkt dal§iho vzdélavani v platném znéni, tyto profesni kvalifikace
také provadi.

Organizace ma v dopliikové ¢innosti vymezeno pravo ke vzdélavani a 3kolici ¢innosti,
rekvalifikacim, konzulta¢ni a poradenské ¢innosti.



Skola je piispévkovou organizaci a piispévky ze stitniho rozpoctu a Kraje Vyso¢ina dopliiuje
vlastnimi vynosy z hlavni i dopliikové &innosti. Skola velmi uzce spolupracuje s Nada¢nim
fondem pro vzdélavani a vychovu pii ISS Tiebi¢. ktery vyznamné podporuje zvySovani
materialné technické zdkladny Skoly a bohatou mimoskolni ¢innost jako jsou nejriizngjsi
soutéZe, exkurze, odborné zahranicni zajezdy, daldi akce $koly a zjmové aktivity zaka.
Dalsim doplfikovym zdrojem pro nadstandardni €innost $koly je grantovy zpisob ziskavéni
finanénich prostiedka.

Stredni vzdélavini uskuteéfiujeme v denni a dalkové formé vzd&livani

Ve skolnim roce 2018/2019 navstévovalo skolu:

425 zaki v oborech vzdélani s maturitni zkouskou v denni formé 17 trid
8 zakt v oborech vzdélani s maturitni zkouskou v dalkové formé 1 tiida

326 zaku v oborech vzdélani s vyuénim listem 15 tiid

celkem 759 zaku 33 trid
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Vykony v letech 2010-2018
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1.7.2014 doslo ke slou¢eni Obchodni akademie Tiebi¢ a Hotelové Skoly Trebié.
Skladba a poéty oteviranych tiid :
Obory vzdélini s maturitni zkouskou:

Obchodni akademie — SVP OA 7 tiid
(zaméfeni: vSeobecna ekonomika, vefejna sprava, sportovni management)

Hotelnictvi — SVP HT 4 tridy
Cestovni ruch — SVP CR 4 tiidy
Podnikani — SVP PO 2 tiidy denni formy

1 tiida dalkové formy



Obory vzdélani s vyucnim listem:

Kuchar-¢isnik - SVP KC 3 tridy
Cukraf - SVP C 3 tidy
Aranzér - SVP AR — Designér v reklamé 3 tiidy
Kadeinik - SVP KA 3 tridy
Reprodukéni grafik - SVP RG 3 tiidy

Vyuka obort vzdélani je organizovana tak, aby vyhovovala kapacitné i ugelové:

Budova A - Trebi¢, Sirot¢i 4 - vyuka obort vzdélani s maturitni zkouskou HT a CR véetng
nastavbového studia PO v denni i ddlkové formé. Z diivodu nedostate¢né kapacity budovy A
se tiidy prub&zné uéi i v budové B a C. Probiha zde dale i vyuka odborného vycviku oboru
vzdélani s vyuénim listem — reprodukéni grafik a designér v reklamé.

Budova B - Trebi¢, Brafova 9 - vyuka obort vzdélani s maturitni zkouskou OA véetné
vyuky jazykové skoly.

Budova C — Trebi¢, Tom:dSe Bati 609 - vyuka oborl s vyu¢nim listem a odborny vycvik
v odbornych ucebnach a provozovnach pro vefejnost (kadefnictvi). Soucasti skoly je §kolni
kuchyné a jidelna, zrekonstruovany domov mladeZe a nova télocviéna.

Budova D — Nimést’ nad Oslavou, Trebi¢ska 376 - odborny vycvik a praxe v provozovnach
pro vefejnost — restaurace se salonkem, kadenictvi.

Budova E - Trebi¢, Otmarova 4 - télocviéna

Jazykova Skola s pravem statni jazykové zkousky Tiebié

Ve Skolnim roce 2018/2019 byl pfi jazykové $kole otevien jediny kurz — jednolety kurz
anglického jazyka s denni vyukou, kurz mél 18 zika.

Stitni jazykovi zkouska zakladni — jarni termin 2019 — nebyli ptihladeni uchazeti

Dalsi jazykové zkousky

K mezindrodni jazykové zkousce Cambridge English - FCE (First Certificate in English,
zkouska drovné B2), ktera se kond pfimo v nasi skole, se pfihlasilo 10 74k jazykové skoly, 4
Zaci nadi Skoly a 9 uchazecl z vefejnosti. Zkousku PET (Preliminary English Test, zkouska
urovné Bl1) konalo 5 Zakh jazykové skoly, déle 10 zakd nasi Skoly a jeden uchazeé z
vefejnosti. VSichni piihlaSeni uspéli a ziskali pfislusny certifikat.

Zkou3ky z CeStiny pro cizince - od tinora 2016 naSe $kola nabizi z4djemciim certifikované
zkouSky z CeStiny pro ziskdni trvalého pobytu — ve $kolnim roce 2018/2019 se uskuteénily
dva zkuSebni terminy, dostavilo se 11 zdjemcu, z nichz 9 uspélo.



Udaje o vedeni skoly

Funkce

Jméno, e-mail

Reditelka $koly

Mgr. Libuse Kolafova,
kolarova(@oahstrebic.cz

Zastupce feditelky v oborech vzdélani
s maturitni zkouskou - vieobecné vzdélavaci
predméty

Ing. Marie Bendova, bendova@oahstrebic.cz

Zastupce feditelky v oborech vzdélani
s maturitni zkouskou - odborné predméty

Ing. Jitka Spatkova, spackova@oahstrebic.cz

Zastupce feditelky v oborech vzdélani
s vyucénim listem

Ing. Zden&k Kneslik, kneslik@oahstrebic.cz

Zastupce feditelky dal$iho vzd&lavani

RNDr. Oldfich Martint,
martinu(@oahstrebic.cz

Zastupce feditelky provozné-ekonomicky

Ing. Iva Kr8nakova, krsnakova@oahstrebic.cz

Vedouci uéitel odborného vycviku

Helena Sedlakova, sedlakova@oahstrebic.cz

Vedouci ucitel odborného vycviku

Be. Marie Macova, macova.m(@oahstrebic.cz

Vedouci domova mladeze

Bc. Ivana Cejpkova, cejpkova@oahstrebic.cz

Vedouci Skolni jidelny

Stanislava Darkova, dankova@oahstrebic.cz

Adresa pro dalkovy pfistup: www.oahstrebic.cz.

Skolska rada

V beznu 2018 probéhly fadné volby do skolské rady, kterd ma 9 ¢lend:

Ing. Marie Cerna — mistostarostka Mésta Trebice, ¢lenka zastupitelstva Kraje Vysogina
Vladimir Maly — mistostarosta Mésta Ttebice, &len Zastupitelstva Kraje Vyso¢ina
Vladimir Mérka — starosta Namé&sté nad Oslavou

Mgr. Marcela Ondrackova — zastupce voleny pedagogy

Be. Marie Macové — zastupce voleny pedagogy

Mgr. Eva Kahoveovd — zastupce voleny pedagogy

Petra HamZova Dvorské — zastupce voleny zletilymi Z4ky a rodi¢i nezletilych zaka
Petra Fialova — zastupce voleny zletilymi zaky a rodi¢i nezletilych zdka

Tomas Dvorak - zastupce voleny zletilymi zaky a rodiéi nezletilych zaki

Ve Skolnim roce 2018/19 se konala dvé jednani.

Vyroéni zprdva o ¢innosti §koly za §kolni rok 2018/19 byla projednsna a schvilena

Skolskou radou dne 8. 10. 2019.




Vize a aktualni cile Obchodni akademie a Hotelové Skoly Tiebid

Obchodni akademie a Hotelovda Skola Triebi¢ je moderni vzdélivaci zafFizeni
s kvalifikovanym pracovnim kolektivem pro pocateéni a dalSi vzdélavani a je dostupna
Siroké verejnosti.

Poskytuje kvalitni stiedni vzdélini pro oblast obchodu, hotelnictvi, gastronomie
a dalSich sluzeb cestovniho ruchu, ukonéené maturitni nebo zavéreénou zkouikou.
Vzdéliva ve shodé s nejnovéjSimi trendy ve vyucovanych oborech a se zapojenim
informacnich a komunika¢nich technologii. Vychovava flexibilniho a odpovédného
absolventa pro evropsky trh price, ochotného se dile vzdélavat.

Diiraz klademe zejména na rozvoj profesnich a komunikaénich schopnosti a zbé&hlost
v cizich jazycich. Skola se profiluje zejména v oblasti zahraniéni spoluprace a pro své
studenty zajist'uje velké mnozstvi aktivit:

e kromé povinné vyuky dvou cizich jazykd (angli¢tina, ném¢ina) a moznosti volby ze ti
dalSich jazykt (rustina, $panélstina, francouzstina) se mohou Zaci viech oborii hlasit
do zahrani¢nich aktivit, po¢inaje jednodennimi exkurzemi do Rakouska a Vidné
a konce vicedennimi exkurzemi do zemi Evropské unie,

e kazdorotné se mohou hlasit do vzdélavacich projektd Erasmus+ a vycestovat na tii aZ
Ctyitydenni staZe do Portugalska, Spanélska, Irska a na Kanérské ostrovy dle aktualni
nabidky,

e zici mohou absolvovat individudlni tiimési¢ni odbornou praxi v Recku, Némecku,
Irsku nebo Spanélsku,

e zajiStujeme studium v zahraniéi — Francie, Velka Britanie

e zajiStujeme mezinarodni jazykové zkousky Cambridge English typu PET nebo FCE

e metoda CLIL ve vyuce nejazykovych pfedméti

KaZdoro¢n¢ vycestuje velké mnozstvi vyu€ujicich a Zaki $koly, ¢imz vyrazné posilujeme
motivaci ke studiu cizich jazykl a zvySujeme uspé$nost absolventl na evropském trhu prace.
Bohata Cinnost Skoly ddva prostor viem Z4kim k osobnostnimu rozvoji a zdokonaleni
profesni pripravy pro Zivot:

e Ucast zakd v narodnich profesnich tymech pro zahrani¢ni reprezentace CR,

e zdky vSech studijnich a wucebnich obord pravidelng piipravujeme na tcast
v nejrizngjsich republikovych odbornych soutézich, debatnich poharech, projektech,
obCanskych a charitativnich akcich (celonarodni sbirky, adopce déti na dalku atd.)
a prezentacich (dny otevienych dvefi, piehlidky, veletrhy, roadshow apod.),

e pofddame Skolni kola soutéZi (Cesky jazyk, cizi jazyky, matematika, ekonomika,
administrativa, odborné soutéze vsech obort) s postupem do vyssich kol soutéZi; Zaci
vybranych obort pracuji ve $kolnich fiktivnich firmach a jsou Gspésni v celostatnich
soutézich,

e pro zaky vSech studijnich a ucebnich oborl zajistujeme odborné exkurze a praxe
po celé CR,

e Zaci uCebnich i studijnich oborti maji moznost rozsifit si své kvalifikaéni predpoklady
v odbornych kurzech zprostiedkovanych skolou: kurz dekorativniho vyfezavani ovoce
a zeleniny, barmansky kurz, baristicky kurz, kurz studené kuchyné, cukraisky kurz,

e zajiStujeme desitky akci pro vefejnost typu rautil, recepci, vernisazi atd.



Aktudlni cile:

1. UdrZet vysokou troveii kvality vzdélivini a vychovy ve vyuCovanych oborech,
kterou se podatilo v uplynulém obdobi dosdhnout a stat se nejkvalitngj$i odbornou
Skolou v Kraji Vyso¢ina — mimo jiné obhajit certifikat ISO 9001 z roku 2008 a dalsi
prestiZni certifikace koly, nadale ziskavat ocenéni Hospodaiské komory CR, zvySovat
uspesnost absolventd na trhu prace a v dal$im studiu na vysokych $kolach, udrzet
moznosti zahrani¢nich stazi a praxi, uspé$nost na republikovych odbornych soutézich,
uspéSné zvladat statni maturitni a zavére¢né zkousky, ziskdvat mimorozpoc&tové
finanéni zdroje, ve spolupraci s Krajem Vyso¢ina dokongit rekonstrukei télocviény
v Otmarove ulici, pokracovat v rekonstrukei dalsich pater budovy B a C.

2. ZvySovat vyznam Centra odborného vzdélivini obchodu a sluzeb T¥ebit,
inovovat vzdélavaci nabidku $koly dle potfeb spolecnosti a trhu prace (konkrétné
nabidka nového zaméfeni obchodni akademie na sportovni management, uprava oboru
aranzér na designér v reklamé&, modernizace oboru hotelnictvi, propagace zaméteni
oboru prodava¢ na floristu), pokradovat ve spolupréci s certifikovanym pracoviitém
Cambridge P:A:R:K: Brno a kazdoro¢né poskytovat zakiim moZnost skladat
mezindrodn€ uzndvané jazykové zkousky z angli¢tiny PET, FCE piimo ve 3kole,
vramci programu Erasmust realizovat dlouhodobé staze v zahrani¢nich firmach a
vzdelavat ucitele v zahrani¢nich $kolach za u¢elem zavedeni metody CLIL do vyuky
odbornych pfedmétd, a tedy zvySovat jazykové dovednosti ugiteli i zaki skoly.

3. Proménit $kolu v centrum dalSiho vzdélivani nejen z hlediska vyuZiti stavajiciho
potencidlu Skoly, ale i z hlediska odpovédnosti za kvalitu poskytovanych sluzeb
v regionu v oblasti gastronomie a cestovniho ruchu.

Vysledky standardizovanych prizkumu

Ve Skolnim roce 2018/2019 se $kola zi¢astnila nasledujicich externich testovani:

Nova zavéreéna zkouska 2 (NZZ 2)
Zkousky se konaly svyuzitim jednotného zadani pfipraveného v Narodnim Ustavu
pro vzde€lavani dle novely skolského zakona, kterd vstoupila v platnost 1. kvétna 2015.

Pii piipravé 7k kzavéretnym zkouskdm byla vyuZita moznost pilotniho ovéfeni
pro elektronické skladani pisemné ¢asti zavéreéné zkousky (specialni softwarové aplikaci ,,e-
zkouska®). U v8ech oborli byla vyuzita moZnost sloZeni pisemné zavéreéné zkousky na
pocitaci a bude v nasledujicich letech vyuzivana.



KLIKA (Dovednosti pro SS) - projekt Kraje Vysocina ve spolupraci se
spole¢nosti Scio

Testovani probihalo v prvnich a tfetich ro¢nicich obori vzd&lani s vyuénim listem a v prvnich
ro¢nicich obort vzdéléni s maturitni zkouskou (CR, HT a OA) formou testii na poitaci ve
webovém prohlize¢i. Celkem se testovani zicastnilo 321 Z4ki, z toho 114 zaki bylo z prvnich
rocniku studijnich obort. Pro viechny Zaky byly pfipraveny naprosto stejné testové tlohy bez
ohledu na studovany roé¢nik.

Testovany byly tfi okruhy: PTPI (porozuméni textu a prace s informacemi), MFMP
(matematické a finan¢ni mysleni pro praxi) a KaRP (Komunikace a feeni problému, dfive
oznacen¢ PK — pracovni kompetence).

Zaci prvnich ro¢nikd byli hendikepovani v ekonomicky zaméfenych otdzkach, protoze

zejména nékteré terminy v b&Zné vyuce zatim nebyly probirany (nékteré se probiraji az
v Ekonomice tfetiho ro¢niku, nékteré i po testovani).

Vysledky jsou zobrazeny v tab. / (zpracovéano firmou SCIO):

o MFMP PTPI KaRP (PK)

| = |®B|= | 8¢ |Eslz| 8le |Eel | glr [Ee
& IR AR LRI IR R R P R R

[ S| a g o o S| a g Q o S| a g (o]
1. | AD1 [27[ 52 [ 42 [ 12 [36 |51 | 42 | 17 | 6 | 61 | 54 | 19 | 39
1. | c1 [27]40 [ 36 |10 | 29|50 | 41| 17 | 69 | 58 | 52 | 19 | 4.4
1. | CR1 [33] 76 [ 57 | 17 | 4 | 79 | 61 | 25 | 43 | 76 | 63 | 23 | 44
1. | HT1 |24 [ 59 [ 46 | 13 | 31| 67 | 53 | 22 | 62 | 66 | 57 | 20 | 43
1. | KAL |31]40 [ 37 [ 11 | 26| 46 | 39 | 16 | 43 | 57 | 52 | 19 | a5
1. | k€1 (22|33 [33[ 10 [ 26 27 | 24 | 10 | 63 | 36 | 39 | 14 | 6.6
1. |0A1A [25] 67 | 50 | 14 | 38| 75 | 59 | 24 | 53| 73 | 62 | 22 | 51
1. |OoA1B [32] 78 [ 58 [ 17 | 4 | 84 | 67 | 27 | 62| 76 | 63 | 23 | 43
1. | RGL | 15| 44 [ 38 | 11 [ 28| 71 | 56 | 23 | 58 | 68 | 57 | 21 | 5
Skola - ‘f Umerl | s | a5 | 13 |42 | 62 | 50 | 20 | 7,7 | 64 | 56 | 20 5,2
3. A3 [18] 46 | 37 | 11 [ 34| 65 | 46 | 19 | 64 | 74 | 59 | 21 | 3.8
3. 3 [18] 65 | 49 | 14 | 49|69 | 50| 20 | 73| 74 | 59 | 21 | 4
3. | KA3 [19] 59 [ 43 [ 12 [34 | 70 | 51 | 21 | 66| 70 | 56 | 20 | 46
3. | KC3 |14 54 | 42 [ 12 [ 3278 | 55 | 23 | 46 | 68 | 56 | 20 | 523
3. | RG3 |16 75 | 53 [ 15 [ 34| 86 | 64 | 26 | 58 | 77 | 60 | 22 | 47
Skola - r‘;"""er 3160 |as |13 | a |73 |53 22|67 72 58] 21 4,4

Tab. 1: Souhrnné vysledky testovani Dovednosti pro SS (KLIKA) ve $kolnim roce 2018/2019




Cisti uisp&Snost

Vyjadiuje pomér mezi skére dosazenym v celém testu a maximalnim moznym poétem bodi,
které¢ho lze v testu dosahnout (tedy poétem uloh v testu). Cista usp&$nost mize nabyvat i
zapornych hodnot — pokud je dosazeno zaporného skore (pii velkém poétu chybnych
odpovedi).

Skore (za tiidu primérmé skore):

Je dano sou¢tem bodii dosazenych v testu. Za kazdou spradvné vyiesenou tlohu 7k ziska 1
bod, za nespravné vyfeSenou ulohu se odedte bod nebo ¢ast bodu (takova &ast, ktera je
podilem ¢&islal a poctu v8ech nespravnych odpovédi v uloze). Vyjimku tvoii oteviené otézky
— u téchto otazek se za Spatnou odpovéd’ nic neodeéita. Pokud Zak ilohu vynecha, opét se nic
neodecita ani nepficita.

Zaver

Ztab. I lze a uvedenych percentilii lze konstatovat, Ze testovani Z4ci maji velice dobré
predpoklady v okruhu komunikace a feSeni problémi, dobrych vysledkt dosahuji té7 v
porozumeni textu a praci s informacemi. Nicméné v matematickém a finanénim mysleni pro
praxi dosahuji zaci u¢ebnich obord spiSe podprimérnych vysledkd. Zaci studijnich obori
v MFMP dosahli lepsich vysledkii nez zaci oborti u¢ebnich.

K porovnani uvadime v druhé tabulce vysledky zaku tretich roéniki (2018/2019) pii jejich
testovani v prvnim ro¢niku (2016/2017). Lze porovnat hodnoty ¢isté ispésnosti, kde je vidat,
Ze se Z4ci ve tietim ro¢niku pii feseni testovych otazek zlepsili.

MFMP PTPI PK
=2 “© @ ©
= = |®B| s 21€ || B BIE | E 2l B 21e |E&
G = = S |eclo 28 S |8clo 2SS S Imcla 2SS
= = o | o |23 EQIOEl o |28|ELo5| S |28 ECS|o =S
2| g8 [P g[2veg| o |Pe3V|as|l g |°e3F|sd
o = a g O Q = a g (@] o S| a é Qo
1. | AL [20] 38 [ 12| 3 | 46|57 | 41 | 12 | 66| 68 | 42 | 13 | 54
1. | a1 [27| a3 14| a4 [33| 51|36 11 |53 |51 ] 31| 9 |54
1. | KAl [23] 43 | 15 | 4 | 48|58 | 42 | 13 | 59| 67 | 40 | 12 | 5.2
1. [ K& |29 75 [ a4 |11 | 72| 65 | 48 | 14 | 61| 74 | 48 | 14 | 64
1. | Rt [15] 69 [ 34| 9 [57|91 |72 22| 4 | 88| 59 | 18 | 51
Kolas pramer.
Skola pr”'merl 54 | 24 | 6 | 62|62 |46 | 14 |65]| 69| a3 | 13 | 61

Tab. 2: Souhmné vysledky testovani KLIKA ve $kolnim roce 2016/2017




Ucast ve vyzkumu CLoSE

Vyzkum CLoSE (Czech Longitudinal Study in Education) byl realizovian Grantovou
agenturou Ceské republiky ve spolupraci s Narodohospodafskym ustavem Akademie véd CR
a Pedagogickou fakultou Univerzity Karlovy.

Hlavnim cilem vyzkumu, jehoZ se zicastnilo pies 4 800 zaki ze 120 stfednich odbornych $kol
a gymnazii zcelé CR, bylo zjistit vyvoj védomosti a dovednosti zakd v riznych typech
stfedoskolského studia. Projekt se zabyva .pfidanou hodnotou®, tzn., Ze vyse uvedené
dovednosti byly zjistovany u stejné skupiny Zakd i v 1. ro¢niku jejich studia.

Testovani na OA a HS Tiebi¢ probéhlo 8. 10. 2018 a zudastnilo se 49 24k tetich rocniki
studijnich obort.

Zaci ftesili problémové ulohy z &eského jazyka, Ctenafské gramotnosti a matematiky
v prub&hu celkem 5 hodin. Po ukonceni testovani vypliiovali dotazniky tykajici se motivace
ke vzdélani, mimoskolnich aktivit a rodinného zazemi.

Vystupem projektu CLoSE je zprdva z testovani, kterd srovnava vysledky zapojenych tiid
Skoly s reprezentativnim vyb&rem 74k stiednich skol v CR a shrnuje:

srovnani primémeé uspésnosti zakh skoly se viemi testovanymi zaky
rozloZeni ¢etnosti Uspésnosti jednotlivych zaki

rozbor primérné Gspésnosti tiid

vysledky jednotlivych zakt — percentilova umisténi v testovani 1. a 3. ro¢niku

Ze ziskanych vysledki testovani vyplyva, Ze kromé jedné oblasti (matematicka gramotnost u
tiidy HT3) se ve vSech sledovanych oblastech pramérnd uspéSnost tfid nasi skoly pohybuje
nad hranici primérné Uspésnosti tiid SOU a SOS.

Srovndni priamérné uspésnosti nasi §koly je uvedeno v piiloze v grafech 1 - 3

Souhrnna zprava celého projektu bude slouzit jako podklad pro rozvoj éeského vzdélavaciho
systému.



prumeérna uspéinost za tfidu v %

prumérna uspésnost za skolu v %

Graf 1: Pofadi tfid podle prdmérné dspéinosti - matem
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Graf 2: Pofadi $kol podle primérné Gspéinosti - fes ky jazyk
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Uplatnéni absolventu $koly (stav k 30. 9. 2019)

Uplatnéni absolventi obora stfedniho vzdélini s maturitni zkouskou

Trida CR4 HT4 OA4A 0A4B PO2
VS 19 5 16 6 0
VOS 1 0 0 2 3
Jazykova Skola 0 5 2 1 3
Zaméstnani 5 3 1 8 5
UP 0 4 0 0 1
U0, SS 0 1 0 0 1
Zahraniéi 1 0 0 0 0
Chybi inf-ce 0 1 1 1 0
Celkem 26 19 20 18 13
Uplatnéni absolventii obori stiedniho vzdélani s vyuénim listem

T¥ida A3 | RG3 | KA3 KC3 C3 Celkem
Pocet zaki 19 16 21 16 19 91
Nastavbové studium denni 3 7 5 6 4 25
Ctyilety obor s maturitou 6 3 0 2 3 14
nebo jiny u¢ebni obor

Prace 9 6 I1 5 10 41
Uftad prace 1 0 1 0 0 2
Matefska dovolena 0 0 0 0 2 2
PreruSeni studia 0 0 3 1 0 4
(zdravotni divody)

Opakovani ro¢niku 0 0 1 2 0 3

Celkovi tspésnost absolventu ve Skolnim roce 2018/2019: 95%.




2. Prehled oboru vzdélavani, které §kola vyucuje v souladu

se zapisem ve Skolském rejstriku



Obory vzdélani - Sk. r. 2018/19

Ciselny’r
kod

oboru

Nizev SVP

C.j., pod kterym

byl obor schvalen

Doba

studia

ZpusoljSbirka zikonu, kde

studia

bylo uveiejnéno

Obory vzdélani poskytujici stiedni vzdéliani s maturitni zkouskou

63-41-M/02 |Obchodni akademie MSMT CR 4 |denni [Sbirka zakoni roénik 2007
12698/2007-23 2 28. 6. '07 ¢astka 72, srpen 2007
65-42-M/01 |Hotelnictvi MSMT CR 4 |denni |[Sbirka zdkont ro¢nik 2007
12698/2007-23 z 28. 6. '07 ¢astka 72, srpen 2007
65-42-M/02 |Cestovni ruch MSMT CR 4 |denni |Sbirka zakonii rocnik 2007
12698/2007-23 z 28. 6. 07 ¢astka 72, srpen 2007
64-41-L/51 |Podnikéni MSMT CR 2 |denni [Sbirka zakoni roénik 2010
9325/2009-23 z 6. 5. 09 castka 71, cerven 2010
64-41-L/51 |Podnikani MSMT CR 3 |dalkova [Sbirka zékonii ro¢nik 2010
9325/2009-23 z 6. 5. 09 castka 71, ¢erven 2010

Obory vzdélani poskytujici stiedni vzdélani s vyuénim listem

29-54-H/01 |Cukrar MSMT CR 3 |denni |[Sbirka zékoni roénik 2007
12698/2007-23 z 28. 6. '07 castka 72, srpen 2007
34-53-H/01 [Reprodukéni grafik MSMT CR 3 |denni |Sbirka zikon( roénik 2007
12698/2007-23 z 28. 6. ‘07 ¢astka 72, srpen 2007
65-51-H/01 |Kuchaf-&isnik MSMT CR 3 |denni [Sbirka zakonii ro¢nik 2007
12698/2007-23 z 28. 6. 07 castka 72, srpen 2007
66-52-H/01 |Aranzér MSMT CR 3 |denni |Sbirka zakont rodnik 2007
12698/2007-23 z 28. 6. '07 Castka 72, srpen 2007
69-51-H/01 |Kadefnik MSMT CR 3 |denni |Sbirka zékonii rodnik 2007
12698/2007-23 z 28. 6. '07 ¢astka 72, srpen 2007




3. Ramcovy popis personalniho zabezpedeni &innosti $koly
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4. Udaje o prijimacim Fizeni nebo o zapisu k povinné §kolni

dochazce a nasledném prijeti do Skoly

- kritéria ptijimaciho fizeni

- protokol o pfijimacim fizeni



KRITERIA PRIJIMACIHO RIZENI PRO SK. ROK 2019/2020

I) Vieobecnd ustanoveni
Vsouladu s § 60 zdkona 561/2004 Sb., o predSkolnim, zékladnim, stfednim, vy88im odborném
a jiném vzdélavani (3kolsky zakon), v platném znéni a vyhlaskou MSMT CR &. 353/2016 Sb., o piijimacim fizeni
ke vzdé&lavani ve stfednich $kolach, v platném znéni

vyhlasuji
1. kolo pfijimaciho fizeni do nize uvedenych obori a =zaroveri stanovuji polty pfijimanych Zaki
pro prvni ro¢niky

a) obory vzdélini s maturitni zkouskou

Kaéd obor pocet zaki
63-41-M/02 Obchodni akademie (Vefejna sprava, Vieobecna ekonomika, Sportovni management) 80
65-42-M/01 Hotelnictvi (Gastronomie a hotelovy management) 30

65-42-M/02 Cestovni ruch 30

b) obory vzdélani s vyucnim listem

Kod obor g pocet zaki
29-54-H/01 Cukraf ' 30
31-58-H/01 Krejéi 15
34-53-H/01 Reprodukéni' grafik 15
65-51-H/01 Kuchai-¢isnik 30
66-51-H/01 Prodava¢ (Prodejce kvétin-florista, Specialista prodeje elektrotechniky) 15
66-52-H/01 AranZér (Designér v reklamg) 25
69-51-H/01 Kadeinik 30

¢) niastavbové studium

Kod obor pocet zaki
64-41-L/51 Podnikani 30

II) Kritéria pFijimaciho Fizeni

a) obory vzdélani s maturitni zkouskou

Do oborii vzdélani smaturitni zkouskou bude kondna jednotnd pFijimaci zkoudka z&eského jazyka
a literatury a z matematiky.

Jednotné piijimaci zkouska se sklada zpisemného testu ze vzdélavaciho oboru Cesky jazyk a literatura
a z pisemného testu ze vzdélavaciho oboru Matematika a jeji aplikace.

Jednotna ptijimaci zkouska probéhne v prvnim kole ve dvou terminech:
12. 4. 2019 (pro obory uvedené na prvnim misté piihlasky)
15. 4. 2019 (pro obory uvedené na druhém misté ptihlasky)
Néhradni terminy jsou 13. 5. 2019 (pro prvni termin) a 14. 5. 2019 (pro druhy termin).

Podminkqu pfijeti ke studiu u oboru Hotelnictvi (Gastronomie a hotelovy management) je splnéni podminek
zdravotni zpiisobilosti (pfihladka potvrzena lékafem). U oborli Cestovni ruch, Obchodni akademie a Podnikani se
potvrzeni o zdravotni zpisobilosti nevyzaduje.



Cty¥leté studijnf obory
Hlavni kritérium:
Celkem je mozno doséhnout maximélng 160 bodi, z toho:
o potet bodii za p¥ijimaci zkousku — max. 100 bodi (test z matematiky 50 bodi, test z ¢eského jazyka 50
bodi)
e potet bodi za prospéch z 1. pololeti 9. roéniku a IL. pololeti 8. ro¢niku — max. 60 bodd.
Bodové hodnoceni prospéchu je vyjadieno vzorcem 35/PP9 + 25/PP8, kde:
PP9 ... primé&rny prospéch z L. pololeti 9. ro¢niku Z8, event. odpovidajiciho roéniku viceletého
gymnazia
PP8 ... prim&rny prospéch z II. pololeti 8. ro¢niku Z8, event. odpovidajiciho roéniku viceletého
gymnazia
Dopliikova kritéria: .
e lepsi primér znamek z &eského jazyka za L. pol. 9. roéniku, L. a II. pol. 8. roéniku ZS
e lepsi primér znamek z ciziho jazyka za L. pol. 9. ro¢niku, I. a IL. pol. 8. ro¢niku ZS

Nastavbové studium
Hlavni kritérium:
Celkem je moZno dosdhnout maximalné 160 bodi, z toho:
e podet bodii za pfijimaci zkousku — max. 100 bodi (test z matematiky 50 bodu, test z Seského jazyka 50
bodi)
o potet bodi za prospéch z&eského jazyka a literatury, ciziho jazyka a matematiky
za I. pololeti 3. roéniku a II. pololeti 2. roéniku — max. 60 bodd.
Bodové hodnocent je vyjadieno vzorcem (120/SVP3 + 60/SVP2), kde:
SVP3 ... soutet znamek z Seského jazyka, ciziho jazyka a matematiky za L. pololeti 3. roéniku
uéebniho oboru
SVP2 ... soudet znamek z ¢eskéhojazyka, ciziho jazyka a matematiky za II. pololeti 2. ro¢niku
ucebniho oboru
Dopliikova kritéria:
o lepsi pram&rmy prospéch v L. pololeti 3. roéniku ugebniho oboru
o lepsi primérny prospéch v II. pololeti 2. roéniku ucebniho oboru

V prvnim kole je podminkou pro pfijeti ke studiu vykonani jednotné piijimaci zkousky.

Pro prvni kolo ptijimaciho fizeni na jeden obor vzdélani (63 — 41 — M/02 Obchodni akademie — zaméfeni
Vieobecna ekonomika, Vefejna sprava, Sportovni management) budou uchaze¢i konat piijimaci zkouSku pouze
v jednom terminu.

Pozadované minimum pro piijeti ke studiu je 35 bodi. Nedosazeni minimédlniho poctu bodi znamena,
ze uchaze¢ nesplnil kritéria pro ptijeti ke studiu.

Z4ci budou p¥ijiméani do napInéni kapacity t¥id. Otevieni oboru je mozné jen pii dostate¢ném po&tu uchazeti.
Vysledky ptijimaciho fizeni budou zveiejnény 29. 4. 2019 vbudové Skoly a dalkovym pfistupem na

www.oahstrebic.cz pod registraénim koédem uchazede. Uchazeéi se fadi podle celkového poctu bodii ziskanych
v pfijimacim fizeni.

b) obory vzdélani s viuénim listem

Uchazedi nebudou vramci pkijimaciho Fizeni konat piijimaci zkousky, ke studiu budou pfijati
na zékladé prospéchovych kritérii.

Podminkou pfijeti ke studiu je splnéni podminek zdravotni zpisobilosti (pfihlaska potvrzena Iékafem).
U oboru Reprodukéni grafik se potvrzeni o zdravotni zplsobilosti nevyzaduje.

Zaci budou pfijimani do naplnéni kapacity t¥id. Otevieni oboru je mozné jen pii dostatecném poctu uchazeci.

Hlavni kritérium:
Za ptijimaci fizeni je mozno dosdhnout maximalné 100 bodi:
e bodové hodnoceni je vyjadieno vzorcem 60/PP9 + 40/PP8, kde:
PP9 ... primérny prospéch z L. pololeti posledniho roéniku ZS



PP8 ... pramérny prospéch z I1. pololeti piedposledniho ro¢niku ZS

Dopliikova kritéria:
e lepsi prumérny prospéch zaka v L. pololeti posledniho ro¢niku ZS
e lepsi primér znamek z ¢eského jazyka, ciziho jazyka a matematiky za I. pololeti posledniho roéniku ZS.

Vysledky pfijimaciho fizeni budou zverejnény dne 22. 4. 2019 vbudové Skoly a dalkovym pristupem na
www.oahstrebic.cz pod registra¢nim kodem uchazece.

) Odvolani
Podle § 60 =zakona ¢ 561/2004 Sb., o  predskolnim,  zakladnim., vys$§im  odborném
a jiném vzdélavani (3kolsky zakon) v platném znéni a v souladu s § 83 zakona ¢. 500/2004 Sb., spravni iad,
vplatném znéni, se lze proti tomuto rozhodnuti odvolat prostfednictvim  feditelky  Skoly
do 3 pracovnich dnu od doruceni rozhodnuti o nepfijeti k odboru 3kolstvi, mladeze a sportu Krajského uiadu
Kraje Vysocina.

1V) Vieobecné informace

1. Piihlasku ke studiu potvrzenou ZS, u nastavbového studia potvrzenou SS, je tieba odevzdat nebo zaslat
feditelce Skoly do 1. 3. 2019.

U obort uréenych natizenim vlady ¢. 211/2010 o soustavé obort vzdélavani je nedilnou soucasti prihlasky
Iékarsky posudek o zdravotni zplsobilosti ke vzdélavani.

V piipadé uchazece se specialnimi vzdélavacimi potiebami je soucdsti piihlasky rovnéz doporuceni
Skolského poradenského zafizeni obsahujici podpilirna opatieni.

2. Podle vysledki dosazenych jednotlivymi uchazeci pii pfijimacim fizeni stanovi feditelka Skoly jejich
poiadi a zvefejni seznam prijatych uchazecl. Zvefejnénim seznamu se povazuji rozhodnuti, kterymi se
vyhovuje zadostem o prijeti ke vzdélavani, za oznamena.

3. Nepfijatym uchaze¢um nebo zakonnym zastupcum nezletilych neprijatych uchazecli odesle Skola
rozhodnuti o nepfijeti; toto je tieba vyzvednout do 5 pracovnich dnii od ulozeni zasilky, jinak je
povazovano za dorucené.

4. Uchaze¢ potvrdi Gmysl nastoupit ke studiu piFedanim zapisového listku skole, a to nejpozdéji do 10
pracovnich dnu ode dne zvefejnéni seznamu piijatych uchaze¢u pod pridélenym registraénim kodem
uchazece (netyka se nastavbového studia).

5. 'V piipadé nenaplnéni poctu zakt v jednotlivych oborech budou vyhlasena dalsi kola pfijimaciho fizeni.

6. Pied vydanim rozhodnuti o nepfijeti Ize v den zverejnéni vysledki prijimaciho fizeni nahlédnout do spisu
zaka.

V Tiebic¢i dne 31. ledna 2019
Mgr. Libuse Kolarova
feditelka Obchodni akademie Dr. Albina Bréafa,
Hotelové skoly a Jazykove Skoly
s pravem statni jazykové zkouSky Trebi¢



Protokol z pFijimaciho ¥izeni pro Sk. rok 2019/2020

P¥ijimaci Fizeni do I. ro&niki studijnich, uéebnich obort a nastavbového studia pro 8kolni rok 2019/2020
probéhlo v terminech:
1. kolo 22.4.2019, 29.4. 2019
2. kolo 21.5.2019
3. kolo 27.6.2019
4. kolo 30. 8.2019

Pfijimaci fizeni prob&hlo v souladu se zdkonem &. 561/2004 Sb o pfedSkolnim, zékladnim, stfednim, vyssim
odborném a jiném vzdélavani (Skolsky zakon), v platném znéni, a vyhlaskou MSMT CR ¢&. 353/2016 Sb o pfijimacim
fizeni ke sttednimu vzdélavani, v platném znéni.

Nabidka obori Obchodni akademie a Hotelové Skoly TFebi¢ pro Skolni rok 2019/2020

a) obory vzdélani s maturitni zkouSkou

Kod obor pocet zakia

63-41-M/02 Obchodni akademie (Vefejna sprava, Vieobecna ekonomika. Sportovni management) 80
65-42-M/01 Hotelnictvi (Gastronomie a hotelovy management) 30
65-42-M/02 Cestovni ruch 30

b) obory vzdélani s vyu¢nim listem

Kod obor podet Zzakh
29-54-H/01 Cukraf 30
31-58-H/01 Krejéi 15
34-53-H/01 Reprodukéni grafik 15
65-51-H/01 Kuchai-¢isnik 30
66-51-H/01 Prodavac¢ (Prodejce kvétin-florista, Specialista prodeje elektrotechniky) 15
66-52-H/01 AranZér (Designér v reklamg) 25
69-51-H/01 Kadeinik 30

¢) nastavbové studium

Kod obor pocet zaki

64-41-L/51 Podnikani 30



I. kolo prijimaciho Fizeni

Podminky pro pfijeti uchaze¢t do jednotlivych obori byly stanoveny v Kritériich pfijimaciho fizeni zvefejnénych
v zdkonné lhité na webovych strankach skoly.

Vysledky I. kola pfijimaciho Fizeni

o pocet Eoc“:et pocet odevzdanych z :coho ZL
ptihlagenych  pfijatych ZL vraceno  celkem

Obchodni akademie 137 123 62 3 59
Hotelnictvi 45 39 19 0 19
Cestovni ruch 73 66 30 2 28
Cukraf 34 34 19 1 18
Reprodukéni grafik 59 20 16 0 16
Kuchai-¢isnik 37 37 21 0 21
Prodavaé 19 19 11 2 9
Aranzér 62 45 25 0 23
Kadeinik 44 44 30 5 25
Podnikani 56 37

rwr

Odvolacl rizeni z I. kola
S mozZnosti a podminkami odvolani proti rozhodnuti o nepfijeti byl kazdy zak pop¥. jeho zdkonny zastupce sezndmen
pisemné& na rozhodnuti o nepfijeti.

cbar podet z toho potet odevzdanych  z toho ZL

odvolani vyhovéno ZIL. vraceno  celkem
Obchodni akademie 3 3 3 0 3
Cestovni ruch 4 4 4 0 4
Reprodukéni grafik 3 3 3 0 3
AranZzér 8 8 8 0 8
Kadefnik 4 4 - 0 <
Podnikani 5 5

11. kolo prijimaciho Fizeni

V dalSich kolech piijimaciho fizeni byla Kritéria pro pfijeti uchaze¢i do oborii vzdélani s vyuénim listem byla totozn4
s pozadavky L. kola, uchazeti do oborli vzd€lani s maturitni zkouskou nekonali jednotnou pfijimaci zkousku, byli
piijimani pouze na zdklad€ prospéchovych kritérii. Poget piijatych zaki byl omezen poctem volnych mist
v jednotlivych oborech.

Vysledky II. kola pfijimaciho Fizenf

b podet pocet pocet odevzdanych  ztoho Z].
pfihlaSenych  pfijatych Zi; vraceno  celkem
Hotelnictvi 4 4 1 0 1
Cukraf 7 7 3 0 3
Kuchai-¢isnik 13 10 6 0 6
Prodavaé 10 10 6 0 6
Kadetnik 2 P 2 0 2



I11. kolo prijimaciho Fizeni

Vysledky I1I. kola prijimaciho Fizeni

obor pocet pocet pocet z toho ZL
prihlasenych  pfijatych odevzdanych ZL.  vraceno  celkem
Hotelnictvi 2 2 2 0 2
Cukrar 3 3 2 0 2
Kuchar-¢isnik 2 2 2 0 2
Prodavac 3 3 1 0 J
IV. kolo prijimaciho Fizeni
Vysledky 1V. kola prijimaciho Fizeni
obor pocet pocet pocet odevzdanych  ztoho Zl,
piihlasenych prijatych ZL vraceno  celkem
Cukrar 3 3 2 0 2
Kuchai-¢isnik 1 1 1 0 1
Kadeinik 1 1 1 0 1
Stav zapisovych listku ke dni 31. 8. 2019
obor I. kolo II.kolo I1L. kolo IV. kolo Celkem
Obchodni akademie 59 B % - 39
Hotelnictvi 19 1 2 - 22
Cestovni ruch 28 - - - 28
Cukrar 18 3 2 2 25
Reprodukéni grafik 16 - - - 16
Kuchai-¢isnik 21 6 2 1 30
Prodavac 9 6 1 - 16
Aranzér 25 - - - 25
Kadernik 25 2 - 1 28
Celkem 220 18 7 4 249
Prilohy: ¢. 1 — Kritéria pfijimaciho fizeni
¢. 2 — Vysledky L. — 1V. kola pfijimaciho fizeni
V Tiebiéi 5. 9. 2019 Zpracovala: Ing. Marie Bendova

zastupkyné feditelky skoly



5. Udaje o vysledcich vzdélavani zaki podle cilii stanovenych
Skolnimi vzdélavacimi programy a podle poskytovaného
stupné vzdélani véetné vysledku zavérecnych zkousek,

maturitnich zkousek a absolutorii

- piehled klasifikace za II. pololeti
- vysledky maturitnich zkouSek

- vysledky zavéreénych zkousek



Prehled klasifikace za Il. pol. $kolniho roku 2018/2019
stav k 31. 8. 2019

tiida kéd oboru nazev pocet | priim. klasifikace
oboru 23k | pros. | PV | P | N [nekl
I. U¢ebni obory
KC1  |65-51-H/01 [kuchai-¢isnik 17 291 0 13 4 0
Cl 29-54-H/01  |cukrar 27 2,17 6 20 1 0
ADI 66-52-H/01  |aranzér 27 251 5 18 4 0
KAI 69-51-H/01  |kadeinik 31 2.36 2 26 3 0
RG1 34-53-H/01  [reprodukéni grafik 15| 2,53 1 12 2 0
KC2  165-51-H/01  |kuchat - ¢iznik 21 2,65 0] 20 1 0
C2 20-54-H/01  |cukraf 20| 2,61 0 18 2 0
AD2 66-52-H/01  |aranzér 19| 2,39 0 18 1 0
KA2 69-51-H/01  |kadeinik 261 2,73 1 23 2 0
RG2 34-53-H/01  |reprodukéni grafik 14 232 2 11 1 0
KC3 65-51-H/01  |kuchaf - ¢isnik 15| 2,71 1 12 2 0
3 29-54-H/01  |cukrar 18] 2,56 0 17 1 0
A3 66-52-H/01 aranzér 19 2.80 1 17 1 0
KA3 69-51-H/001 |kadeinik 171 2,50 1 15 1 0
RG3 34-53-H/01 _ |reprodukéni grafik 15 2,52 0 12 3 0
Il. Studijni obory
a) denni studium
HTI 65-42-M/01  |hotelnictvi 23] 2,64 1 19 3 0
CRI 65-42-M/02  |cestovni ruch 32 2,28 2 27 3 0
OATA |63-41-M/02 [obchodni akademie 25 1,88 5 20 0 0
OAIB |63-41-M/02 |obchodni akademie 31 1.98 3 27 1 0
HT2 65-42-M/01  [hotelnictvi 18] 2,38 1 17 0 0
CR2 65-42-M/02  |cestovni ruch 31 2,20 3 28 0 0
OA2A |63-41-M/02 |obchodni akademie 26| 2,15 4 22 0 0
OA2B |63-41-M/02 |obchodni akademie 28] 2.23 2 26 0 0
HT3 65-42-M/01  |hotelnictvi 201 2.51 0 20 0 0
CR3 65-42-M/02 |cestovni ruch 22| 2,33 2 19 1 0
0A3 63-41-M/02  |obchodni akademie 29| 2,16 S 22 2 0
HT4 65-42-M/01  |hotelnictvi 191 2,29 1 18 0 0
CR4 65-42-M/02  |cestovni ruch 26| 2,15 3 23 0 0
OA4A |63-41-M/02 |obchodni akademie 201 1,96 3 17 0 0
OA4B |63-41-M/02  |obchodni akademie 17 2,33 0 17 0 0
PO1 64-41-1/51 podnikani 29| 2,51 0 29 0 0
PO2 64-41-1/51 podnikani 141 2,39 0 14 0 0
b) dalkové studium

DPO3 [64-41-L/51  [podnikani | 7] 274] o 6 1] o0
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6. Udaje o prevenci socialné patologickych jevu



HODNOCENI MINIMALNIHO PREVENTIVNIHO PROGRAMU SKOLY
gkolni rok 2018/2019

Typ organizace: stiedni Skola

Nazev organizace: Obchodni akademie Dr. Albina Brafa, Hotelova $kola a Jazykova
§kola s pravem statni jazykové zkousky Trebi¢

Cil projektu: Program minimalni prevence rizikového chovani u studentt $koly,
formovani zdravého Zivotniho stylu.
Specifické zameéfeni na t¥idni kolektivy a ohroZené jedince.

Vymezeni cilové skupiny: Program je zaméfen na vSechny studenty Skoly se zvlastnim
zaméfenim na zéaky 1. a 2. rocnikG a tfidy se zvySenou
pravdépodobnosti vyskytu rizikového chovani v jejich okoli.
Vékova skupina 15 — 18 let.

Zptsob hodnoceni efektivity: Snizeni poctu problémovych studentl ve §kole vytipovanim
a individualnim ptisobenim na studenty ohrozené.
Prizkum stavu povédomi zaki S$koly o prevenci rizikového
chovani.

Na $kole pracovalo $kolni poradenské pracovi§té (dile jen SPP), které je tvofeno $kolnim
psychologem, vychovnymi poradci a §kolnim metodikem prevence.

Skolni poradenské pracoviité klade diiraz na vzajemnou informovanost, spolupraci a dodrovani
etického kodexu S$kolnich poradenskych pracovniki. Zabezpefuje také koordinaci sluZeb
poskytovanych jinymi resorty a nestatnimi subjekty (nizkoprahova centra apod.) Sluzby jsou
koordinovény s tfidnimi uéiteli a vedenim Skoly.

Zakladni poradensky tym $koly:

Vychovny poradce pro studijni obory: Mgr. Marcela Ondrackova
Vychovny poradce pro ué¢iovské obory: Mgr. Jitka Vejtasova
Metodik prevence: Bc. Ivana Cejpkova

Skolni psycholog: Mgr. Zdenék Krpoun

Hlavni zaméreni preventivniho programu ve skole:

Vzdé&lavani v oblasti zdravého Zivotniho stylu.

Obcanska pravni a eticka vychova se zaméFenim na postoje, hodnoty a zplisoby chovani.
Divéryhodné a dostupné poradenstvi.

Peer programy a metody aktivniho socidlniho udeni.

Zvy8ena pozornost rizikovym skupinam studentti.

Vychova a podpora volnocasovych aktivit nejen v domové mladeze.

O A g 8 R e



Spolupracujici organizace:

Grantovy systém Zdravé mésto Tiebi¢ — odbor prevence kriminality a drogové problematiky
K centrum Noe, Charita Tiebié

,»Bardk® — nizkoprahové zafizeni®, Charita Tfebi¢

Obéanské sdruzeni STRED Trebi&

Pedagogicko-psychologicka poradna Ttebi¢

Méstska Policie Trebi¢

Uméleckou agenturou RAJCHA - s pfedstavenim ,,Memento* a ,,Cesta do pekla
DDM Tiebi¢-Borovina

Psychocentrum Jihlava — s tématem Prevence domaciho nasili

Partnerska a rodinné poradna Ruth, Charita Tiebi¢

Policii CR — okresnim a krajskym Feditelstvim — Pravni védomi mladistvych

,»3 hudbou proti drogdm* Jii Klemsa

»Spoleéné s nadé&ji proti AIDS a drogam* Brno

Organizace Presafe Brno — Prevence necekanych krizovych situaci, kriminalita a zakony,...

3

A) Silné stranky

Vtomto Skolnim roce jsme pokracovali v praci u tfidnich kolektivli, které se Glastnily
selektivnich programi v oblasti prevence rizikového chovani.

K této moZnosti navazini na ptedchozi ¢innost napomohly i projekty podporované Grantovym
programem meésta Tiebi¢, odbor prevence kriminality a rizikového chovani pro rok 2018 —
»..-VZdy ma$ na vybranou...“ sdotaci 16 500,-K¢& a pokracujicim projektem ,K¥iZovatky a
rozcesti v dospivani® s dotaci 18 000,-K¢&

Projekty byly a jsou zaméfeny piedevsim na Zaky nastupujicich prvnich ro¢niki a pokradujicich
2. ro¢niki, nékterych besed ¢i predstaveni se zacastnili Zaci nap¥i¢ viemi obory studijnimi

i ucnovskymi a to predevsim v ,Projektovych dnech® v mésici zati, listopadu 2018, dubnu a
cervnu 2019.

I letos vSechny prvni rofniky absolvovaly adaptaéni program, ktery pfispél nejen
k snadné&jsimu zaclenéni do nového kolektivu, ale i k navozeni komunikace &i spoluprace

ve tiidé. Program prevence patologickych jevi byl zahdjen u Z4kd nastupujicich roéniku
vystoupenim odbornika na prevenci a feSeni Sikany ve Skole PhDr. Savy ArabadZieva, ktery
zaujal posluchade prednaSenym tématem, i piestoZe se uskutegnilo pied vice nez 200 posluchadi.

V leto$nim Skolnim roce jsme pokracovali ve zméné vstupt do jednotlivych tfid v rémci primarni
prevence. Projektové dny, které jsme v pfedchazejicim $kolni roce zkusili jako novinku se
osvédCily i pfes naro¢nost nékterych témat, proto jsme v nich pokracovali i letos.

Tridy, které se ve ,,Dnech prevence* zapojily do programi, absolvovaly 3 vstupy s odbornymi
pracovniky a lektory, ktefi se problematikou rizikového chovani zabyvaji.

Uskuteénilo se celkem pét ,,Dnil prevence®, kterych se zaastnilo 23 tfid studijnich i uétiovskych
oboril 1. a 2. ro¢niku, vyjimeéng i 3. roéniku.

Pfi realizaci jsme vychézeli pfedevsim z tradiéni dobré spoluprace s odborniky organizaci Charita
Tiebit, Stied Tiebi¢, Méstska Policie Tiebif, PPP Trebi¢, DDM Borovina, Psychocentrum



Jihlava, Dr. Savou ArabadZievem — odbornym psychologem nebo uméleckou agenturou Rajcha
Poli¢ka aj.

Navazali jsme spolupraci s dal§imi organizacemi, napk.: )

Partnerskd a rodinnd poradna Ruth, Charita Trebi¢, Policii CR — okresnim a krajskym
feditelstvim, sdruzenim ,,S hudbou proti drogam* Jifiho Klemsy nebo organizaci Presafe Brno.

V priibéhu skolniho roku byly uskute¢nény, mimo uvedenych akeci, také intervendni programy
(selektivni prevence) pro tfidni kolektivy s problémy v oblasti rizikového chovéni. Programy
probéhly ve spolupraci s pracovniky DDM T¥ebi€ a o. s. Stied Ttebi€. Intervence piinesla
pozitivni vysledky v t¥idnich kolektivech a v souvislosti s dali praci tfidniho uéitele doglo

ve tfidach k vitanému posunu vztaht, u jedné ze t¥id bude program pokraCovat v nésledujicim
Skolnim roce 2019/20.

Intervencni praci predev$im individudlntho charakteru fedil kolni psycholog Mgr. Zden&k
Krpoun, ktery mél pravidelng vyhrazené hodiny pro praci s Ziky, na zékladé doporuéeni t¥dnich
ucitelti, vychovnych poradeii nebo zajmu 74k, coz platilo i pro vychovné poradce ve kole.

Dafilo se nam zapojovat vice studentti do volno€asovych aktivit (vytvarnych, literarnich,
divadelnich) a dalSich projektd s vyuzitim znalosti cizich Jazyki, ptipravy olympiad a soutéi,
zdjmovych utvard, poznavacich exkurzi, v nichZ se mohou nasi studenti realizovat a také k udasti
na sportovnich akcich ¢i tematickych akcich mésta.

Jako sou¢ast Minimalniho preventivniho programu Obchodni akademie a Hotelové Skoly Tiebi¢
byl aktualizovdn Krizovy plin $koly, ktery by mél byt materidlem pomahajicim pedagogiim
v feSeni problémovych situaci ve t¥idé &i eliminaci rizikového chovani u Zakt skoly.

Plan byl aktualizovan a doplnén v souvislosti s novelou zakona, kterd pfinasf nové prvky do
vychovy a vzdélavani déti a mladeze a Je nutné na ni reagovat i v krizovém planu Skoly.
Pedagogicky sbor byl seznamen se znénim a zaroveii s metodickymi pokyny MSMT, které byly
v priibéhu roku vydény nebo aktualizovény, a které se bezprostfedng tykaji prevence rizikového
chovani déti a mladeze.

B) Slabé stranky — co se neda¥i a proc?

Rezervy jsou pfi vytvafeni zpétnych vazeb, v moZnostech vybéru témat pro jednotlivé tiidni
kolektivy, a také pfi véasném odhalovani nezadoucich Jjevi ve tfidg, tak aby bylo mozno reagovat
na situaci co nejdfive.

Limitem jsou i finanéni a Gasova omezeni, kterd musime respektovat pi vybéru spoluprace
s riznymi organizacemi.

Pfetrvavajicim problémem je spoluprace s rodi¢i, predeviim uctiovskych obord, pfi feSeni
vychovnych problémd, a to dtive ne Je feSen kazerisky problém jejich potomka.

Mal4 G¢ast na tiidnich schiizkach neumoZiuje piimo oslovit vétiinu s informacemi o mo¥ném
rizikovém chovéni dospivajicich a mladistvych.

C) Problémy

Nadéle pretrvava vysoka absence 7akii — velmi ¢asto tolerovéna rodi¢i - nartstd snaha aka
vyhybat se feseni zadanych tkold i jinych problémi formou nepfitomnosti ve vyucovani. I kdyz
se pocet zameskanych hodin mirng sniZil, pofad se pohybuje v n&kterych t¥idach pilis vysoko. n



Casto za neptitomnosti ve Skole Ize vidét obavu ze $kolniho netspéchu a lenost, ktera vede Zzaky
k nekolegialnosti, icelovym podvodiim, projeviim agrese a jinym nezadoucim reakcim.

Dale stale vice feSime i trend zneuZivani kyberprostoru pro rizikové chovani zaki vidi
ostatnim spoluzékiim, a to i pfesto, Ze jsme &4st piednasek a besed vénovali pravé tomuto tématu.
I nadale bude nutné zintenzivnit praci s kladnymi ptiklady a osvétu.

Problémové zlstdva i koukeni pfed a po vyuce. I zde je vidét mirné zmény k lep$imu v poctu
nekufaki v faddch zak, aviak u téch, ktefi jiz koui pFili§ nepomaha prevence ani represe.

C) Pliny

Vyhodnotit vliv a G¢innost volenych témat a ptednaSejicich, zmén ve znalostech #ak@ v oblasti
prevence rizikového chovéani formou testovani zakd prvnich a druhych roénikd na za&atku
Skolniho roku 2019/2020.

PokraCovat v osvéd&ené spolupraci s kvalitnimi lektory a organizacemi.

Dokontit projekt Grantového systému Zdravého mésta Tiebi¢ pro rok 2019 K¥izovatky a
rozcesti u dospivajicich ...“ a pfipravit navrh projektu nového.

V Tiebiti 29. 6. 2019

Zpracovala: Cejpkova Ivana



7. Udaje o dal$im vzdé&lavani pedagogickych pracovniku
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8. Udaje o aktivitach a prezentaci $koly na veFejnosti



Prezentace Skoly na verejnosti

Organizace a poradani pravidelnych vystav, prehlidek a soutézi:

v

24. ro¢nik - Vino¢ni vystava na téma ,.Vanoce v ¢ase” na Sirotéi ul. — tymové prace
Zaku napfi¢ jednotlivymi vzdélavacimi obory tematicky zaméfené na oslavy Vanoc pred
100 lety, v souasnosti a za 100 let, uréené iroké vefejnosti.

20. roénik - Junior Show pod zistitou Kraje Vysolina — slavnostni piehlidka $koly
za Ulasti socidlnich partneri pro laickou i odbornou vefejnost — ve vsech prostorach
Kongresového centra Pasaz v Tiebi¢i. Celodenni doprovodny program, zahrnujici
mezinarodni odborné soutéze, modni piehlidky, piehlidky u¢esi, tance, individualni
vystoupeni zaku apod.

17. ro¢nik - Melounovy Sampionat - mezindrodni Mistrovstvi CR v carvingu
(dekorativni vyfezdvani ovoce a zeleniny) ve spolupraci s Ludkem Prochazkou a jeho
Czech carving studiem. Od 2014 je napliiovan novy koncept — v rameci CR prob&hnou
pouze tfi vrcholné soutéZe (Tiebié, Hradec Kralové, Ceské Bud&jovice) a vitéz ziska
pohar Junior Carving Cup, ktery bude udélovan v Tiebi¢i — nase §kola je prvni skolou
v CR, kterd zacala pofadat tyto soutéZe. V odborné poroté zasedaji ¢lenové mezinarodnich
kuchafskych tymt a vitézové svétovych gastronomickych olympiad. Celkem zde bylo
prezentovano ptes 60 soutéznich praci ve ctyfech kategoriich. Co do poétu soutézicich
a urovné soutéZe se jedna o nejvétsi soutéz v Ceské republice. Kromé ¢eskych fezbait
piijeli i mladi juniofi ze Slovenska, Polska a Makedonie. SoutéZ je soudasti Juniorské
carvingové extraligy. Hlavnimi partnery soutéze byly spole¢nosti Cerozfrucht s.r.o. a
MU Tiebi¢ spolu s Krajem Vysoéina.

15. ro¢nik - Junior Lingua 2019 - krajska soutéZ v némecké a anglické konverzaci
pro zaky ucebnich obort stfednich skol Kraje Vysocina.

13. ro¢nik Junior Jogging — celostatni soutéZ ve Stafetovém béhu s ¢isi vina.

9. roénik Junior Art — soutéz ve fantazijni kresb&, anketa vefejnosti v ramci Junior
Show.

Veletrhy vzdélavani - Tiebi¢ (Didacta 2018), Jihlava, Zd’4r nad Sizavou, Znojmo,
Velké Mezirici; dny otevirenych dveri.

Minifestivaly Femesel City Park Jihlava, Telé, T¥ebi¢, Zd’ar nad Sazavou, Den
s Krajem Vysocina

Prezentace Fair Trade® v ramci kulturnich akci mésta (Férova snidang, biojarmarky)
Mistrovstvi CR v grafickych disciplinach — krajské kolo, vyhlagované MSMT

Gastrofestival ¢eské kuchyné ve Francii, ve mést¢ Rive de Gier (spolupracujici mésto
s méstem Tiebic)



Reprezentace Skoly v regionalnich a celostatnich soutézich — zaznamenané
uspéchy:

Regionalni kola soutézi

e Konverzaéni soutéz z angli¢tiny a néméiny vyhlaované MSMT:
anglicky jazyk — 1. misto a postup do ustiedniho kola v Praze

¢ Junior Lingua
anglicky jazyk — 5. misto

némecky jazyk — 4. misto

e Olympiada z ¢eského jazyka
8. misto

e  Wolkeruv Prostéjov
1. misto (spadové i krajské kolo), postup do republikového findle v Prost&jové

e S Vysodinou do Evropy — 7 finalisti

e Europasecura 2018 — 4. misto (krajské kolo)

e Pelhfimovsky poetikon — postup dvou finalistek

e Internet véci je véci nds viech — 1., 2., 3. misto za nejlepsi plakat
o Prekladatelska soutéz “Prekladam s Janou Montorio*- 2. misto

e Talentil. ro¢niku OA Jihlava — 8. misto

Celostatni kola soutézi
e 27. kolo matematické soutéZze — 3. a 5. misto (kategorie II, 2. r. u¢ebni obory)
¢ Cena Maxe Broda - udéluje Spole¢nost Franze Kafky - diplom

e Lidice pro 21. stoleti - diplom



Celostatni odborné soutéze (s mezinarodni uéasti)

AranZer
 Ar junior — Vzdélini a femeslo 2018 Ceské Budé&jovice
- 1. misto (vykladni skiif)
- 2. misto (Uiprava stolu pro dvé osoby)
- 5 misto (kresba zatisi)
- 4. misto (psané pismo)
- 7. misto (darkovée baleni)
- 6. misto (plakat)

e Vytvarna soutéz poridana Fatym Vranov n/Dyji — 1. a 3. misto

Kuchar-¢isnik
¢ Hanacka Barman Show 2019 Prostéjov — Cena hejtmana Olomouckého kraje

e Kuchafl Vyso€iny Junior 2019 open — 1. a 2. misto a stfibrny pohdr, nominace na
Gastro Junior Brno

e Birell Cup Brno — 12. misto

e O bramborovou pochoutku Havlickuv Brod — diplom

Kadernice
e Miady mé6dni tvarce Jihlava 2019 — 4. a 10. misto (kategorie Myticka elfka),
— 4. misto (kategorie Zlaty vék)
e Kalibr Cup LanSkroun 2018 — 9. misto a postup do finile v Praze

e Sarm Znojmo 2019 - 5. misto

Reprodukéni grafik
e EU4U poridané Ministerstvem pro mistni rozvoj — 2. misto (kategorie ,,Vytvof
plakat*

Obchodni akademie
e Ekonomicky tym junior 2019 — 1. a 3. misto

o Uketni tym CR — 6. misto
¢ Ekonomicki olympiida CR 2019 - diplom

e Mistrovstvi CR v grafickych disciplinach — 2. misto



Celostatni odborné soutéze (s mezinarodni ucasti)

Hotelnictvi
e Melounovy Sampionat 2019 Trebi¢ (carving)
Kategorie A — 1x stFibrna medaile, 1x bronzova medaile
kategorie B — 1x stfibrna medaile, 1x bronzova medaile
Junior Carving Cup 2019 — 6. misto

¢ Blanensky ¢tyrlistek — 1. misto (kategorie barmanti O punkevni pohar)

Cestovni ruch
e Euroscola védomostni on-line soutéz
e Soutéz fiktivnich firem — O nejlepsi vizitku a slogan

Evropské a svétové soutéze

e Gastrofestival 2019 Nitra Slovensko - evropska gastronomicka soutéz
- 1. misto a zlata medaile (servis)
- 1. misto a zlatd medaile (slavnostni menu)

¢ Best in English - svétova soutéz v testovani znalosti anglického jazyka - zi&astnilo
se 21 110 studentd z 892 Skol ze 30 zemi. Nase $kola dosdhla nadprimérnych
vysledk a ziskala certifikat.



9. Udaje o vysledcich inspekéni Einnosti provedenou Ceskou

Skolni inspekei

Ve skolnim roce 2018-19 nebyla provedena kontrola Ceskou $kolni inspekei.



10. Zakladni idaje o hospodafeni $koly



Hospodareni $koly k 31.12.2018:
Stav majetku

Budovy a stavby (021)

Pozemky (031)

DDNM(018)

Samostatné movité véci a soubory (022)
DDHM (028)

Drobny DNM (901)

Drobny DHM (902)

Kratkodobé zavazky (965)
Diouhodobé zavazky (966)

Material a zboZi na skladé (112)
Zistatek b&Znych G&th KB a.s. (241)
Zlstatek uctu FKSP (243)

Zlstatek pokladen (261)

Celkové vynosy

z toho:

$kolné JS

wnosy z prodeje zboZi

wnosy z prodeje wrobkl( a sluzeb
Wnosy z pronajmu

jiné wnosy z vastnich wkontl
financni wnosy

jiné wnosy

¢erpani FRIMu na oprawy
¢erpani rezerniho fondu k rozwoji &innosti

wnosy z prodeje materialu
whnosy z transfer(
Neinvesti¢ni vydaje celkem
z toho:

mzdové naklady

zdkonneé socialni poji§téni
jiné socialni pojisténi

ostatni zakonné sociaini naklady
spotfeba materialu

spotieba energii

oprawy a udrZovani

cestowmné

reprezentace

ostatni sluzby

dané a poplatky

ostatni naklady

naklady wnaloZené na prodané zbozi
odpisy

opravneé polozky

wiazené pohledawky

drobny dlouhodoby majetek
finanéni naklady
Hospodaisky vysledek

Hlavni éinnost
69 297 208,39

328 900,00
0,00

3 507 746,50
0,00

2 280,00

29 012,54
372 215,99

87 685,00

217 867,49
0,00

65 057 053,36
69 297 208,39

37 644 937,00
12 446 471,00
152 851,00
1078 560,95
3683 882,23
3110 170,00
605 996,72
277 295,14
32 671,80

5 189 642,56
17 648,00

186 490,70
0,00

3 040 337,20
0,00

6 083,00
1816 119,30
8 051,79

0,00

236 331728,34

3274684,00
3431310,45

12 466 388,90
27 396 550,60

36 558,00
4629281,35
191 590,00
135039,75
203 986,34
8800 543,30
178 974,086
102 755,00

Doplnikova &innost

782 149,00

0,00
0,00
380 159,00
401 990,00
0,00
0,00
0,00

0,00
0,00
0,00
0,00
501 383,60

167 985,00
49 128,00
560,00

3 345,00
21 545,00
188 453,00
14 886,00
0,00

0,00

7 014,60
0,00

0,00

0,00

48 467,00
0,00

0,00

0,00

0,00

280 765,40



Dopliikova ¢innost

Kladného hospodarského vysledku bylo dosazeno v doplitkové ¢innosti usporddanim vzdélavacich
kurzi — 18.286,00 K&. Hospodatsky vysledek obsahuje i pfijmy z kratkodobych a dlouhodobych
pronajmii nemovitého majetku — 224.254,00 K& a z kopirovani — 38.225,40 K¢&. U pijmi z DC
bylo provedeno pieti¢tovani rezijnich nakladu, které organizace ziétovava dle skute&nosti k 31. 12.
kalendainiho roku.

Hlavni ¢innost

Hospodarsky vysledek hlavni Cinnosti je vykazan nulovy. Nulového vysledku hospodaieni
bylo dosazeno pouzitim RF k dal$imu rozvoji ¢innosti ve vysi 197.867,49 K& ze zlepseného HV a
20.000,00 K¢ z ostatnich tituld (dard) a dale pouzitim FI na opravy a udrzovani nemovitého majetku
ve vysi 87.685 K&. Bez zapojeni fondii by skoly vykazala ztratu — 305.552,49 K&. Pouziti fondi je
vyznaceno u jednotlivych faktur v knize faktur a v internich dokladech skoly. Z fondii bylo zejména
financovano pofizeni u¢ebnich pomiicek pro zédky a stavebni prace souvisejici se zajisténim chodu
skoly v souvislosti s provadénymi rekonstrukénimi pracemi majetkovym odborem KU.

Prispévek od zfizovatele je zachycen na uctech:
6720311 10.754.000,00

672 0312 200.826,00

Celkem 10.954.826,00

Srovaani roku 2017 a 2018

Vysledek hospodaieni za sledované obdobi roku 2017 je 314 tis. K& a za obdobi roku 2018 je 280 tis.
Ke. Toto je zpusobeno ukon¢enim dlouhodobé najemni smlouvy s T-Mobile Czech Republic a.s. a
omezenim mnozstvi poskytovanych sluzeb zduvodu rozsahlych stavebnich praci na télocviéné
Otmarova.

Daiiovd povinnost za rok 2018

Vefejné prospésny poplatnik ma moznost vyuzit snizeni zakladu dané az o 30 %, maximalné viak
castku 1 000 000,- K¢ V pripadé, ze podil predstavuje ¢astku nizsi nez 300 000,- K&, ma skola
moznost odeCist od zakladu dané &astku maximalné 300 000,- K¢&. Tuto moZnost ale Obchodni
akademie a Hotelovd Skola Ttebi¢ nevyuzila. K tomuto uplatnéni je vdzana podminka vyuziti
prostiedkii na vydaje k ¢innostem, znichz ziskané pffjmy nejsou predmétem dané v nasledujicich
tiech letech, a toto vyuziti dolozit spravci dané. Obchodni akademie a Hotelovi $kola Tiebié se
rozhodla vyuZit jen slevy na dani dle § 35 odst. 1 na zaméstnance se zdravotnim postiZenim.
Celkova danova povinnost po uplatnéni této slevy byla nulova.



Tvorba a ¢erpani fondua

Financni kryti fondu 3761 287,22
Tvorba celkem 3 479 286,00
z toho: Pridél ze zlep§eného roéniho hospodaf. vysledku 304 051,60
Prevod nevycerpane dotace 3 155 234,40
Pfijaté dary 20 000,00
Cerpanicelkem 3807 574,38
z toho: k dal$imu rozvoji Cinnosti 197 867,49
k Uhradé své ztraty za predchoziléta 0,00
pfevod do investi€éniho fondu /IF/ 0,00
Cerpani nespotfebované dotace 3 589 706,89
Cerpanidarl k rozvoji ¢innosti 20 000,00
Zustatek k 31.12. 3432 998,84
Il. Fond investiéni/dale jen IF - (&. 416/
Pocateénistav k 1.1. 163 204,21
Finanéni kryti fondu 163 204,21
Tvorba celkem 3088 804,20
z toho: A. odpisy z dlouhodobého majetku 3088 804,20
B. investiéni dotace od zfizovatele 0,00
C: investi¢ni pfispévky ze statnich fondd 0,00
D. vynosy z prodeje hmotného investi¢niho majetku 0,00
E dary a pfispévky od jinych subjektd na investice 0,00
F, povoleny pfevod z rezervniho fondu 0,00
Cerpanicelkem 3195 047,00
z toho: G. investicni vydaje, popf. inv.pfispévky na pofizeni movitych véci 747 362,00
H. investitni vydaje, popf. inv.pfisp. na pofizeni nemovitého majetku 0,00
I opravy a udrzba nemovitého majetku 87 685,00
J. odvod do rozpoétu zfizovatele 2 360 000,00
K. 0,00
Zustatek k 31.12. 56 961,41
Ostatniinvestitni vydaje nevykazané v IF /napi. z ISPROFIN/ 0,00
z toho: stavby 0,00
Neinvesti¢ni vydaje poskytnuté z ISPROFIN a nevykéazané v IF 0,00
lll. Fond odmén /uc. 411/
Pocateénistav k 1.1. 316 000,00
Finanéni kryti fondu 316 000,00
Tvorba celkem 10 000,00
Cerpanicelkem 0,00
Zistatek k 31.12. 326 000,00
IV. Fond kulturnich a socidlnich potieb /u¢. 412/
Pocateéni stav k 1.1. 237 923,06
Finanéni kryti fondu 237 923,06
Tvorba celkem 731713,00
Cerpanicelkem 708 703,00
Zustatek k 31.12. 260 933,06




1) Investi¢ni vydaje

a) ndkup stroju a zafizeni, tech. zhodnoceni 747.362,00
TH serveru 88.061,00
1 ks robotické rameno DOBOT 46.499,00
1 ks tiskovy plotr Roland 189.365,00
1 ks konvektomat RATIONAL 311.411,00
2 ks el. pec UNOX 112.026,00
b) stavby 0,00
2) Prehled ¢erpani dotaci k 31. 12. 2018 v K¢
SU/AU uz Text Poskytnuto Pouzito Rozdil
k 31.12, k 31.12. +/-
6720311 00000 Provozni dotace z USC 10 754 000,00 10 754 000,00 0,00
Dotace na pfimé naklady
6720330 33353 MSMT 49 903 200,00 49 903 200,00 0,00
6720312 00032 Junior Lingua 6 027,00 6 027,00 0,00
6720312 00032 Melounovy §ampionat 40 000,00 40 000,00 0,00
Podpora zvySovani kvality vzdélavani
6720312 00315 s 33 512,00 33 512,00 0,00
6720312 08200 Gastrofestival Nitra 38 500,00 38 500,00 0,00
6720312 08324 Miady tvorca 2018 Nitra 14 420,00 14 420,00 0,00
ersoaia]  amspn| T 42 436,00 40 227,00 2 209,00
6720312 00326 Podpora polytechnické vychovy 6 000,00 6 000,00 0,00
6720313 08700 I-KAP 582 566,00 582 566,00 0,00
6720312 081500 FV-ICT 22 140,00 22 140,00 0,00
6720333 33038 Excelence S$$ 9 309,00 9 309,00 0,00
6720335 33034 Podpora....podzimni MZ 115 032,00 106 008,00 9 024,00
6720361 33063 | OP VVV - PO3 neinvestice - Sablony 1110 649,00 1110 649,00 0,00
6720370 08890 Erasmus+ 023068 741 848,26 741 848,26 0,00
6720370 08891 Erasmus+ 034738 1261 569,07 1261 569,07 0,00
6720370 08892 Erasmus+ 034945 370 578,03 370 578,03 0,00
6720320 08661 | "...vZdy mas na vybranou..." 16 500,00 16 500,00 0,00
Celkem 65 068 286,36 65 057 053,36 11 233,00
6720312 I 08200 I Nevyéerpana dotace Gastroakademie 2017 { 4 290,00 I 4 290,00 I 0,00 ’

E:Skola pfijala zalohy ve vysi:
Sablony OP VVV a ERASMUS + — 2.042.366,78 K¢&



3) Dalsi vzdélivani pracovniki

Na skoleni a vzdélavani pracovniki skola vynaloZila 151.869,-- K&, z toho bylo  133.225,--
K¢ na Skoleni a vzdélavani pedagogickych pracovniki a 18.644,-- K& nepedagogickych
pracovnikll. Finanéni prostfedky uréené na DVVP byly &erpany na $koleni ugiteld
vieobecnych 1 odbornych pfedmétu.

4) Pohledavky a inventarizace

3.089,-- K& - neuhrazené stravné zaky Skoly za rok 2018
478,-- K¢ - neuhrazend vynaseci doba OOPP poskytnutym zaktim za rok 2018

V roce 2018 Skola eviduje nedobytné pohledavky ve vysi 18.075,-- K& a odepsala pohledavky
ve vy$§i 6.083,-- K¢.

Inventarizace 2018

Pfikazem feditelky ¢. 12/2018 byla jmenovana likvida¢ni komise. Likvidaéni komisi byly
piedlozeny navrhy na likvidaci nefunkéniho a neopravitelného majetku.

Byl inventarizovan veskery majetek i zasoby dle seznamu inventarnich soupist. Stav zjistény
inventarizaci odpovida stavu vedenému v tcetnictvi. Manka ani prebytky nebyly zjistény.
Fyzickou a dokladovou inventurou nebyl zji§tén obsah jinych uéth aktiv a pasiv, nez které
Jsou v rekapitulaci uvedeny.

Pfi inventarizaci bylo pouzito 50 inventurnich soupisti — viz piiloha.

Vroce 2018 doslo ze strany Katastralniho ufadu k zaneseni geodetickych zmén pii stavbé
pristavby t€locvi€ny na ul. T. Bati 609, Tebi¢. Zmény byly provedeny na kartdch majetku a
byly zaneseny na jednotlivé karty. Celkova hodnota G¢tu 031 po tipravéach se nezménila.

Inventarizaéni rozdily nebyly zjistény.

Ugetni postupy a péce o majetek jsou dodrZzovany.

V ramci inventarizace byly doplnény chybg&jici identifikatory (inventarni &isla).
Majetek je evidovan v programu GOREMA firmy GORDIC spol. s r. 0., Jihlava.



5) Vysledky kontrol

Dne 7. 6. 2018 probehla kontrola VZP CR — Regionalni pobocka Brno, pobocka pro
Jihomoravsky kraj a Kraj Vyso¢ina. Predmétem kontroly byla kontrola oznamovaci
povinnosti, stanoveni vyméfovacich zakladi a vy$e pojistného, dodrzovani terminii splatnosti
pojistného, dodrZovani ostatnich povinnosti platcd pojistného a zasilani kopii zéznamii o
pracovnich Grazech od fijna 2015 do kvétna 2018.

Kontrolni zjisténi: Ke dni kontroly nebyly zjistény splatné zdvazky v&i VZP CR ani jiné
evidované pohledavky.

Ve dnech 23. - 27. 4. 2018 probéhla kontrola hospodareni s vefejnymi prostiedky odborem
kontroly KU Kraje Vysocina.

Kontrolované oblasti:

1 Majetek — nedostatky nebyly zjistény

2 Vefejné zakazky — nebyl doloZen podpisovy zaznam na spravce rozpodétu na vyzvach

3 Pracovnépravni vztahy — nebyl doloZzen podpisovy zdznam spravee rozpo&tu na platovych
vymérech, pfiznanych odménach a uzavienych DPP a DPC

4 Pené¢Zni fondy - nebyl doloZen podpisovy zdznam piikazce operace na piedkontaci
bankovniho vypisu z titulu piijeti daru dle uzaviené smlouvy. Na tiskopise FKSP k fidici
kontrole chybél podpis hlavni Géetni.

5 Autoprovoz v navaznosti na cestovni piikazy — odpovédnost za autoprovoz nebyla
stanovena v pracovni naplni zaméstnance, v nékterych pripadech nebyly zdznamy o
autoprovozu v souladu se Smérmici o autoprovozu

6 Dopliikova ¢innost — nebyly popsany viechny postupy ve smérnici k DC

7 Uéinnost vnitiniho kontrolniho systému — nebyly konkrétné upraveny viechny schvalovaci
postupy u pfedb&zné a nasledné fidici kontroly

V Ttebici 12. dubna 2019
Zpracovala: Ing. Iva Kr$iidkova



Budova ,, A%

V budovg, ktera byla postavena roku 1930, prob&hla oprava oken a zaluzii za 5 tis. K&,
stavebni opravy v suterénu za 44 tis. K¢, oprava EPS a zvonéni za 9 tis. K&.

Pro potfebu vyuky byl zakoupen kombinovany tiskovy plotr Roland za 189 tis. K&, vyukovy
pfistroj Dobot za 46 tis. K&, fotoaparat Canon EOS za 20 tis. K¢, fotografické pozadi
Pegausus 3M za 6 tis. K¢, kdvovar DeLonghi za 9 tis. K&, 2 ks dataprojektorti Epson za 26 tis.
K¢, fototiskarna DNP za 16 tis. K&, 30 ks tabletd za 290 tis. K&, 2 ks notebokt pro zaky s
SVP za 33 tis. K¢, 25 ks notebokt Dell za 452 tis. K&, vakuovatka Guzzanti za 7 tis. K&,
péni¢ mléka Sage za 4 tis. K¢, dataprojektor Epson za 18 tis. K&, 2 ks monitorii Benq za 8 tis.
K¢, televizor Samsung a televizoru LG za 34 tis. K& Bylo zakoupeno 5 ks pfenosnych
telefonil veetné zakladovych stanic za 60 tis. K& Na zajisténi venkovnich propagaénich akci
zajistovanych Skolou byla zakoupena reklamni vlajka Kapka za 4 tis. K&. Do prostoru chodeb
byly zakoupeny dvé sedaci soupravy za 9 tis. K& Nadaéni fond pro vzdélavani a vychovu pii
ISS obchodni Tiebi¢, daroval skole 20 ks PC a 26 ks monitort v cené 23 tis. K& a notebook za
12 tis. K&.

Byly pofizeny aktivni prvky sité za 11 tis. K&.

Budova ,,B*“

V budové, ktera byla postavena vroce 1930, probéhla oprava ZTI za 9 tis. K&, oprava
hromosvodu a dest'ové kanalizace za 9 tis. K& Byla provedena oprava elektroinstalace za 10
tis. K¢ a oprava oken a 7aluzii za 6 tis. K¢&.

Pro potfeby vyuky byl pofizen monitor Benq za 4 tis. K& a mobilni skiiii na pfevoz a nabijeni
30 ks notebooki za 32 tis. K¢.

Budova ,,C*

V budove, ktera byla postavena vroce 1941, byla provedena rekonstrukce slaboproudé
elektroinstalace a socidlniho zafizeni ve IV. patie za 8 124 tis. K&. Tato akce byla financovana
z rozpoctu Kraje Vysoc¢ina — majetkovy odbor.

Do $kolni kuchyné byly zakoupeny 2 ks lednic za 40 tis. K& a konvektomat za 311 tis. K¢&.
Prob¢hla oprava VZT v suchém skladu za 20 tis. K¢&. Pro cukraiskou vyuku byly zakoupeny 2
ks cukréafskych peci za 112 tis. K¢&.

Na sekretariat byl pofizen kavovar za 3 tis. K& Pro uklid byly zakoupeny 2 ks
akumuléatorovych stérek na okna za 8 tis. K¢ a akumulatorovy set Sroubovaki za 5 tis. K¢&.

Na DM byl potizen novy nabytek za 218 tis. K& — 64 ks zavésnych skiin&k a susicka za 28
tis. K&,

Pro potfeby vyuky byla pofizena tabule bila 3dilna za 7 tis. K&, ozvudovaci aparatura za 6 tis.
K¢, kalkulacka pro slabozrakého za 4 tis. K&. Pro obor kadeinik byly zakoupeny 3 ks susicich
helem za 10 tis. K& a kamera trichologické za 4 tis. K¢&. Pro obor aranzér byl zakoupen Sici
pfenosny stroj za 3 tis. K¢.

Byla provedena oprava oblozeni a vestavénych skiini za 32 tis. K&, byla provedena pokladka
koberce v kabinetu ¢. 218 a oprava PVC za 12 tis. K¢&.



Budova ,, D%

V budove, ktera byla postavena v roce 1932, prob&hla vyména hydraulického oleje u vytahu
za 17 tis. K&. Pro potfeby vyuky byla do kuchyné pofizena mikrovina trouba za 4 tis. K&, gril
kontaktni za 12 tis. K& a robot KPM za 19 tis. K& Pro obor kadenik byly pofizeny 3 ks
susicich helem za 10 tis. K& a 2 ks el. strojkii Ermila za 7 tis. K&. Byla zakoupena
skartovaCka za 4 tis. K& a akumulatorova stérka na okna za 6 tis. K&.

Budova ,,E“

V budove, kterd byla postavena vroce 1992, v posilovné byly vyménény 4ks ledkovych
svitidel za 53 tis. K&. V souvislosti se zahajenim stavebnich praci realizovanych majetkovym
odborem KU Vyso¢ina bylo zhotoveno docasné schodisté k zadnimu vchodu z parkovisté za
33 tis. K¢ a byla provedena oprava elektroinstalace a EPS za 19 tis. K&.

Nehmotny majetek

Bylo zakoupeno 25 ks licenci ESET za 8 tis. K&, 50 ks licenci kulinafské uméni za 60 tis. Ke,
25 ks licenci OfficeProPlus 2019 za 59 tis. K&, 30 ks licenci Redder za 14 tis. K¢, 75 ks
licenci VIPE Creative Cloud za 117 tis. K&, 1 ks licence SketchUp Pro 2018 za 22 tis. K&, 30
ks licenci zakovskych SketchUP Pro 2018, sitova verze za 16 tis. K¢, 25 ks licenci Windows
za 60 tis. K¢,



11.  Udaje o zapojeni Skoly do rozvojovych a mezinarodnich
programu a o realizovanych projektech financovanych

z cizich zdroju



Rozvojové a mezinarodni programy
Uéast v celostatnich vzdélavacich a evaluaénich projektech

e RVP - aktualizace realizovanych 10 SVP v denni i ddlkové formé studia

e CERMAT - Piijimacky nanelisto dle ilustrainich testd pro Jednotné zadani
piijimacich zkousek na stiedni skoly

e Nirodni vzdélavaci fond, o.p.s.,isek Ndrodni observatof zaméstnanosti
a vzdélavini — projekt Koncept (Koncepce dalSiho vzdélavani), tykajici se
souCasné a budouci situace na trhu prace, vyhledu profesi a potieb& kvalifikaci
pro uzivatele v sektoru dal§iho vzdélavani

* Recertifikace systému managementu kvality na bazi mezinarodniho standardu
CSN EN ISO 9001:2016 s pfechodem na novou normu

e Fairtradové skoly v Ceské republice — skola ziskala status fairtradovi Skola - je
prvm skolou v Kraji Vysocina a ¢tvrtou dkolou v Ceské republice — pofadani akci

e Zidovské muzeum Praha — zafazeni Skoly mezi regionalni centra (organizovani
vystav, pfednasek a dal$ich vzdélavacich akei)

e Zapojeni do projektu NUV — POSPOLU - Podpora spoluprace $kol a firem se
zaméfenim na odborné vzdélavani v praxi

e Evaluace projekti NUV - UNIV

o Utast $koly v mezinarodnim projektu ,,Kazdi obec se pocita* s Méstem Trebic
v oblasti Zdravych mést a Fair — trade

e Rozhoduj o Evropé — interaktivni projekt na SS

Projekty Evropské unie

Erasmus+ - KAl Mobilita Zikia a pracovniku v odborném vzdélivani pro drzitele
Certifikatu mobilit

e Realizace schvilené¢ho projektu (Vyzva 2017) pro skolni rok 2018/2019 s ndzvem
»0Odborni kvalifikace Ziki — brana k jejich budoucnosti®. Projekt byl schvalen
a Skola obdrzela 60.000 EUR. V zafi 2018 vycestovalo 11 zakd obord hotelnictvi,
cestovni ruch, kuchaf-¢idnik, kadefnice a reprodukéni grafik na tiftydenni staz do
Irska (Dublin), certifikace studentii, europassy, ucast 1 pedagoga. V za¥ 2018
vycestovalo 11 Zikd obort hotelnictvi a cestovni ruch na tiftydenni staz do
Portugalska, certifikace studentli, europassy, ucast 1 pedagoga. V tnoru 2019
vycestovalo 11 Zaka obort hotelnictvi, cestovni ruch a kuchai-¢isnik na tfitydenni staz
do Spanelska (Malaga) a dale 6 zdkt na Kanarské ostrovy (Tenerife), certifikace
studenttl, europassy, ucast 2 pedagogti.

Ve Skolnim roce 2018/19 jsme tedy uskuteénili celkem 4 stiZe a vycestovala 39
studentu a 4 pedagogové.



Ptiprava realizace nového projektu (vyzva 2018) pro $kolni rok 2019/2020 s nazvem
»Odbornid kvalifikace studenti — Cesta Kk jejich budoucnosti“. Skola obdrz
90.000 EUR. Probéhla jazykova, odborn4 a kulturni piifprava. V ramci ¢asti programu
Erasmus+ Pro byla uskute¢néna tiimési¢ni staz dvou studentd ve firmach v Irsku.

Podéani pfihlasky do nového projektu (vyzva 2019) pro roky 2020/2021 s nazvem
»Odborni kvalifikace studentii — Cesta k jejich budoucnosti®. Projekt byl schvalen
a §kola obdrzi 100.000 EUR.

Erasmus+ - KAl Mobility pracovniku v oblasti $kolniho vzdélavani odborném
vzdélavani pro drzitele Certifikitu mobilit

Realizace 2. roku projektu (vyzva 2017) pro roky 2017 — 2019 s ndzvem ,,Vyuka
angli¢tiny napri¢ nejazykovymi predméty“, na ktery $kola obdrzela 19.731 EUR.
Viijnu 2017 vycestovali dva pedagogové na staz s vyukou CLIL do Finska —
Tampere. Béhem cCervence a srpna 2018 se uskuteCnily jazykové kurzy ve Velké
Britdnii pro 6 dalSich pedagogi. V srpnu 2018 a vbfeznu 2019 vycestovalo 6
pedagogi na staze s vyukou CLIL do Finska — Tampere, do partnerské skoly TREDU.

Ostatni projekty

Grantovy systém Zdravého mésta Trebi¢ 2019

Piedlozili jsme 1 projekt, ktery byl schvalen s dotaci 18.000,- K¢:
o Kfifovatky a rozcesti v dospivani“ v kategorii Prevence kriminality a drogové
problematiky

Realizace projektl v roce 2018:
* ..vidy mds na vybranou... — v kategorii Prevence kriminality a drogové problematiky

Ziskané mimorozpoctové prostiedky za rok 2018 ¢ini celkem 8.320.532,-- K¢.



AKktivni ucast Zaku na dobro€innych, charitativnich a vzdélavacich akcich

Celonarodni sbirky na pomoc postizenym spoluob¢anim (Slunickovy den, Svétluska,
Kytigkovy den, Pefickovy den, Sance, Den boje proti rakoving, Bil4 hil.)

Spoluprice s Nada¢énim fondem Sance onkolaékim — v nasich $kolnich kadefnictvich
ziskavame od darct vlasy pro onkologicky nemocné déti

Adopce déti na dilku — adoptovali jsme jednoho chlapce a jednu divku, kterym
umoziovaly naSe piispévky chodit do $koly v Guinei (pies organizaci pro-Contact,o.s.
jsme odeslali pfispévky od zaki ve vysi 12 600,- K¢&)

12. Valentynské darovani krve — ziCastnilo se 42 studentd Skoly, ztoho bylo 28
vhodnych darcti

28. ro¢nik Vysokych Tater, zaméfeny na poznani kultury, Zivotniho prostiedi a zazemi
cestovniho ruchu na Slovensku (17 student( — Cerven 2019)

LyZarFské vycvikové kurzy — vybérové pro zaky druhych ro¢nika (Jeseniky 60 Zakii)
Turisticky kurz pro 1. ro¢niky obchodni akademie (Biskupice 50 zaki)

Zimni a letni sportovni den — (4¢ast cca 300 zak)

Adaptacni kurz pro prvni roéniky — K¥izanov (230 zaka)

Vicedenni vzd€lavaci a poznavaci zajezd do Anglie, zaméfeny na cestovni ruch

a zdokonalovani anglického jazyka (50 studentl — kvéten 2019)

Vinoéni Videi — jednodenni vzdélavaci a poznavaci zdjezd zaméfeny na némecky jazyk
(50 studentti — prosinec 2018)

Jednodenni intervenéni programy pro problémové tidy

Prevence socialné patologickych jevi a kriminality — kvalitni mimo$kolni &innost (napf.
dramaticky krouzek, navstévy divadel a daldich kulturnich akci, prezentace
ve Francouzském klubu pii Méstské knihovné v Trebi€i, spoluprace s MS Ctyflistek —
zdrava vyziva, debatni kluby, akce Fair Trade a dal3i)

Bijasek 3 — vybrand filmova pfedstaveni za tcelem zkvalitnéni vyuky Ceského jazyka
a literatury

Specializani kurzy — barmansky, baristicky, studena kuchyng, carving, francouzska
kuchyné, molekularni kuchyné, zaklady trichologie

Prace zaku ve fiktivnich firmach $koly (30 Zakt oboru cestovni ruch)

Pévecky sbor Skoly (20 zaku skoly) zajistuje kazdoro¢ni slavnostni vyfazeni absolventii
Skoly, vano¢ni zpivani na schodech a zahdjeni Junior Show

Utast sportovné nadanych Ziki v celonarodni reprezentaci (individualni vzdélavaci
plany)

Utast nadanych Ziki v Gastroakademii a v Letni akademii Kuliniiského uméni
v Praze

Evropsky den jazyku ve §kole

Prezentace z4kii $koly na ZS - Roadshow

Prezentace Zikiu S§koly na konferencich cestovniho ruchu

AKktivni @i€ast na akeich k ochrané ZP — napr. tyden bez palmového oleje, tyden bez aut,
dny zdravi, den Zemé atd.

Spoluprice pri zajiSténi charitativniho koncertu ,,Déti détem*

Statni zkou$ky z grafickych disciplin, vyhliSenych MSMT - 8 uspésnych ucastniki,
Projektovy tyden némeckého jazyka pro studijni obory

Mezinarodni jazykové zkousky Cambridge English ve $kole



12.  Udaje o zapojeni Skoly do dalSiho vzdélavani v ramci

celozivotniho udeni



Dalsi vzdélavani

Organizace vzdélavacich akei pro vefejnost

v’ autorizace pro profesni kvalifikace dle zdkona & 179/2006 Sb., na dobu 5 let
s moznosti ziskani vyu¢niho listu :

autorizace platna do roku 2021:

65-001-H Piiprava teplych pokrma
65-002-H Piiprava pokrmi studené kuchyné
65-004-H Piiprava minutek

65-021-N  Priivodce cestovniho ruchu

® o o

autorizace platna do roku 2023:
e 065-009-H Barman

v' nastavbové studium pro absolventy udebnich oborti — Podnikani
e dailkova forma — tiileté studium — otevfen jeden roénik studia

v" odborné kurzy, akreditované MSMT CR
e barmansky kurz

baristicky kurz

cukraisky kurz

kurz studené kuchyng

kurz vyfezavani z ovoce a zeleniny

V' projekty Zdravého mésta Ttebi¢ — Dny zdravi

v’ rekvalifikace ve spolupraci s UP a dal§imi subjekty

v’ jazykové vzd&lavani

v’ zkousky pro vefejnost pro ziskani profesnich kvalifikaci u autorizované osoby

v’ organizace mezindrodnich jazykovych zkousek Cambridge English typu FCE a PET
v’ organizace statni jazykové zkousky z anglictiny

v’ statni zkousky v grafickych disciplinach dle zadani MSMT

v’ Cestina pro cizince

v’ Zahraniéni menu v restauraci v Namésti nad Oslavou



13.

Udaje o spolupraci s odborovymi organizacemi,
organizacemi zaméstnavateli a dalSimi partnery p¥i

plnéni dkolu ve vzdélani



Spoluprace s partnery

Spoluprace se zrizovatelem a dalSimi socialnimi partnery

v" ve spolupraci s Krajem Vysolina se $kola podilela na prezentaci kraje pfi
zajistovani dualezitych akei:

e vyhodnoceni soutéze ,Regionalni potravina Kraje Vysodina 2018

(ve spolupraci s Okresni agrarni komorou Tiebi¢ z povéfeni Ministerstva

zemédélstvi CR),

Barevné Vanoce na Kraji

Den s Krajem Vysocina a Den kultury s Krajem Vysocina

Gastrofestivaly v Jihlavé

realizace projektu Gastroakademie ve spolupraci s hotely a restauracemi

Vysociny

reprezentace Skoly na Mladém modnim tviirei v Nitfe (fotokout, fotoccino)

e oslavy 100 let vzniku samostatného Ceskoslovenského statu — , Stoleti
proleti” v Jihlavé

e Setkani Zen Kraje Vysoc¢ina v Ok#iskach

e Svétovy pohdr v biatlonu Svétovy pohar horskych kol v Novém mésté na
Moravé (fotokout, fotoccino)

e Havifeni v Jihlavé

v' ve spoluprici s Asociaci kucharu a cukraii Ceské republiky (AKC CR)
e udéleni Certifikatu nejlepSich hotelovych $kol v CR s platnosti od 1. 1. 2018
e ucast na soutéZich a prestiznich vystavach

v" ve spolupriaci s Czech — Slovak Carving Team - u¢ast absolventd v mezinarodnich
soutézich

v voblasti praxe Ziku hotelnictvi a cestovniho ruchu: privodcovské sluzby
v cestovni kancelafi VOMA, spoluprace s Narodnim pamatkovym ustavem na éeskych
hradech a zamcich — Karlstejn, RoZzmberk, Nové Hrady, Tel¢, Namést' nad Oslavou,
Jaromefice nad Rokytnou, Vranov nad Dyji, dale spoluprace s Vojenskymi
a lazefiskymi a rekreacnimi zafizenimi — Praha, Mé&Fin, Teplice, Vranov, déle Quinn
Hotels Praha a.s. — hotel Hilton, Cesky Krumlov a dalsi

v v oblasti praxe ziku obchodni akademie — spoluprace s vrcholnymi statnimi urady
(ministerstvo vnitra), spoluprace s firmou Mann+Hummel Service a dalsi

v" Hospodarska komora CR udélila ¢estné uznini nadi Skole za vysokou uroven
praktické pfipravy a 8 zakt ziskalo osvédéeni HK CR, udélované kazdoro¢né
nejlepsim absolventtim stfednich odbornych skol v CR



v’ zajistovini praxe Ziku vzahrani¢i (Némecko, Recko, Spanélsko) — letos
vycestovalo 22 zaku

v’ spoluprace s Klubem ¢eskych turisti v Trebii pfi organizovani akei pro verejnost —
napf. Pohadkova Trebi¢

v spoluprace s Muzeem Vyso€iny Tiebi¢ (praxe, zaji§tovani vystav a dalgich akei)

v’ spoluprice s nadaci Clovék v tisni — Jeden svét ve skoliach — Studentské volby,
prispévky do novin

Zahrani¢ni spoluprice se vzdélivacimi institucemi ve Spanélsku, Irsku, Finsku,
Portugalsku, Francii a na Kanarskych ostrovech pii realizaci mezinarodnich projekt,
financovanych z EU Erasmus+ a prezentace Ceské republiky v zahraniéi.

Spoluprice se zahrani¢nimi VS
v" CFA des Villes de la Mayenne, Unité Laval Chanzy, Francie
v" University College Birmingham, Velka Britanie

Divadelni pFedstaveni, pfehlidky, veletrhy

v Skolni Divadélko ,.Safra - porte® — jednoaktovka “Stetl, to je Méstecko* — predstaveni pro
Zéky Skoly a pro vefejnost (Méstska knihovna v Ttebi¢i a Boroving, Zadni synagoga pro
Gymnézium Jihlava, premiéra na Prost&jovském Poetikonu).

Zajistovini reprezenta¢nich akei pro vefejnost, podnikatelskou sféru a vefejnou spravu
(rauty, recepce, vernisaZe, statnické navitdvy, vanoéni a velikonoéni privodcovani
s Hotelovkou, soubor vystav ,,Borovina ...Ziva dodnes®, Svétovy den pro fair trade, benefi¢ni
koncerty, konference atd.)

Spoluprace s Vysokou Skolou polytechnickou Jihlava — piisp&vky studentt na mezinarodni
konferenci cestovniho ruchu

Spoluprace s Méstem T¥ebié
v" v oblasti grantd — Grantovy systém Zdravého Mésta Tiebic¢
v v oblasti rozvoje cestovniho ruchu — &lenstvi v komisi cestovniho ruchu
v' voblasti praxe Zzak( hotelnictvi a cestovniho ruchu (pravodcovské sluzby
v Informaénich centrech — pamatky Unesco)
spoluprace s MKS Tiebi¢ — organizovéni vystav a prezentaci
Svatky hudby s Vaclavem Hudeckem
prezentace ¢eské kuchyné na Slovensku - Humenné
spoluprace s Méstskou policii
spolupréce se Zdravym méstem Ttebi¢ — Zdravé dny, Fair trade akce atd.
zajiStovani cateringu pfi konferencich a vyznamnych akei Mésta

AR T RN



v’ spoluprace s Méstskou knihovnou (Guerilla Poetring — basnéni v ulicich, francouzsky
klub) a dal§imi §kolami v Ttebi¢i
v" mezinarodni spolupréce s francouzskym méstem Rive de Gier v oblasti gastronomie

Spoluprace s Méstem a Statnim zaimkem v Nimé&sti nad Oslavou
v" slavnostni spoleensky veger pfi prileZitosti XXVIII. Zameckého koncertu, tradiéng
spolupofddany rodinou Haugwitzi, pivodnich majiteli zamku
v" dny evropského dédictvi
v’ catering pii konferencich a statnickych navitévach

Spoluprice s odborovou organizaci
v" ve 8kole piisobi zdkladni organizace CMOS pracovnikii skolstvi
v veskeré vyznamné skute¢nosti majici dopad na chod Skoly jsou vramei dialogu
projednavany s odborovou organizaci a také je informovdna o podstatnych
zalezitostech

Spoluprice s jazykovou $kolou P.A.R.K. Brno
v’ organizace mezinarodnich jazykovych zkousek Cambridge English typu FCE a PET
piimo ve $kole

Spoluprace s francouzskou ambasiddou v Praze pfi zajiténi slavnostnich akci

Spoluprice s Horackym divadlem v Jihlavé — PR aktivity
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PODEKOVANI

skole
Obchodni akademie Dr. Albina
Brafa, Hotelova skola a
Jazykova skola s pravem
statni jazykové zkousky TFebic

za prikladné zapojeni do
projektu Gastroakademie ve
skolnim roce 2018/2019

4

;f.
V Jihlavé, 24. zafi 2019 MUDT. Jifi B&houhek

hejtman Kraje Vysoéina

KrajVysocina



Hotelova akadémia Nitra
udeluje v sufazi / awords in competition

Gastrofest Nitra 2019 Slovakia
26.-29.3.2019

DIPLOM / DIPLOMA

V kategérii Casnik / in category Waiter
Zlaté pasmo / Gold zone

1. miesto / 1st place

tema: .On a ona. Dvaja ludia v ocedne iivota”
Vytvorme im vynimocny svadobny deri piny Iéisky, krcisy
a nezabudnutelného z&iitku z nepatmych kuziel gastrondmie.

theme: Him and her. Two people in the ocean of life.
Let's make their wedding day exceptional Full of love, beauty
and gentle spells of unforgettable culinary experience

Veronika Lavicka

PhDr. Jan Svoboda, PhD. Mor. Jaroslav Macek
Predseda poroty / President of the Jury Riaditel 3koly / Headmaster



Hotelova akadémia Nitra
udeluie v sufazi / awards in competition

Gastrofest Nitra 2019 Slovakio
26.-29.3.2019

DIPLOM / DIPLOMA

V kategdrii Kuchaér / in category Cook
/laté pasmo / Gold zone

1. miesto / 1st place

téma: ,On a ona. Dvaja ludia v ocedne zvota.”
Vytvorme im vynimocny svadobny deri piny Icsky, krdisy
a nezabudnutelného 2483tk 2 nepatmych kuziel gastronémie

theme: Him and her. Two people in the ocean of life.
Let's make their wedding day exceptional Full of love, beauty
and gentle spells of unforgettable culinary experience.

Petra Fialova

Vojto Artz Mar. Jaroslav 1 Magek
Predseda poroty / President of the Jury Riaditel skoly / Headmaster
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Vzdélani 'A‘ N
a . o
femesia /22 ViSTAVSTE

DIPLOM

Tereze Pankové
za 1. misto

v soutéezni discipliné
Vykladni skfif- Cena zakovskych oci
na téma: Hrajeme si kazdy den

CESKE BUDEJOVICE

R

celostatni soutéz

Mistrovstvi republiky AR JUNIOR

Ceskeé Budéjovice, 9. 11. 2018 predsedkyné soutézni korgfise
RSK4
ao?r M7 4— % ~ -
g %f? 2 e
e \\b s —
+, \‘\__,/ \._;’» = g - ~r - .
MISTERSTVO S0ty Jiho&esky kraj

NHOCESKA HOSPODARSKA KOMORA
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e @
JIHLAVA

Soutéz v anglickém jazyce
Skolni rok 2018 / 2019
kategorie lll. C

Krajské kolo

DIPLOM

za 1. misto

Jihlava, 11. 3. 2019
Mgr. Klara Lysova ! Lvrz
Dim déti a mladeZe Jihlava, pFispévkova organizace
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OBCHODNI AKADEMIE
HOTELOVA SKOLA
TREBIC

26. rocnik krajského kola souté&ie
v grafickych disciplinach

DIPLOM

2. misto

Inka Mejzlikova

KATEGORIE: psani na klavesnici

A /
AT // T S
L. Y
Mgr. Libude Kolarov4
reditelka skoly

V Trebidi, 26. 3. 2019




Mgr. Jana Montorio DoleZalov4, Ph.D.

udéluje cénu v pfekladatelské soutézi
Prekladame s Janou Montorio
3. rocnik / 2018

2. misto

Anna Leitkepova

, OAHS Ttebic
/_.',’ G p g _7[_,’ -
A L / Qﬂ-x’ oAl O

|V Ttebidi 14. 12. 2018

MESTSKA
KNIHOVNA
VTREBIC

SoutéZ se kona pod zéaStitou Méstské knihovny v Ttebici



UCASTNICKY LIST
Jané Kopeckové

l. kategorie

&/’Vé/ éad#/
primatorka mésta Prostéjova NIPOS Praha
V Prostéjové 12.- 16.6.2018




BEST IN ENGLISH

Powered by CZECH '%us

Obchodni akademie Dr. Albina Brafa, Hotelova skola, Trebic

PLACE BY STATE OR REGION

#182 in the Czech Republi / " A
in the Czech Republic ,17_,/

/Jindﬁch Josifek #460 WO rl dwi d e Premysl Piskac

ondlor of lentituto for 8893 Co-ownes of CHetheus mmw
Compatancios Dovelopmant 51 e e

The Contest tack piice 09 the Jath of November
wore 21130 par

B and was oryansed by the instilile for Compelensios Devwsapmont and the Crach-us AGoncy thefe
pating studénts. 822 secoikiany schools from 30 difforent countnes

ffffffffffffffffffffffffff Projectpartners - — — — — — — — — o — —— — ———— ——

FORCOUPLTINGTS = @ sTaBno

......

BEST IN ENGLISH

Powered by c2EcH Qus

Certificate of participation

/Q /% Hana Koneéna /4/ i

/ ) We hereby confirm that the above-mentioned teacher —~— = — 7 7~
JindFich Josifek successfully organized the contest for his/her students Premysl Piskac
Compnnei oreeta 328 -~ ~at Obchodni akadernie Dr. Albina Brafa, Hotelova Skola, — =oem = Goe extenigu

Trebi¢
The Contest 1ook place on the 36th of November 2038 and was oganeed Uy the institute for Compelencas Devitopnent and the Crech-us Agency. theee
*OT Z1110 partiCpating studonts §2T sacondary schosls from 30 differeni countrie
. e — - PrOjectpartneds - — e e - o
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Kadernice na Mladém modnim tvurci

MMT Jihlava
Celostatni kadernicka soutéz
30.11.2018

Priprava zakyn: Bc. Magda Krist'alova
Do soutéze se prihlasilo 15 kol z Ceské republiky 1 ze Slovenské

republiky a 1 z Némecka.

Nase vysledky:

Myticka elfka — 4. misto — Michaela Bo¢kova — KA3
Myticka elfka — 10. misto — lveta Spaékova — KA3
Kralovna Alzbéta | — Zlaty vék — 4. misto — Nikol Kratochvilova - KA3




Za zkusenostml az k Atlantnku

Je-li néktera Skola V Kraji
Vysofina znama tim, Ze nabizi
svym studentim Siroky ramec
mozmosti pro ziskani pracovnich
- zkuSenosti v zahraniéi, je to
bezesporu Obchodni akademie
a Hotelova skola Tfebic.

OBCHODNI AKADEMIE
HOTELQVA §KOLA
TREBIC

Propracovany program vyuzi-
vani vyhod projektd, pfedevsim
v ramci programu Erasmus +, za-
jistuje studenttim iroké moznos-
- ti Gcastnit se zahranicnich stazi
v riznych zemich Evropy.

Po ziskani finanéniho grantu
a splnéni predepsanych kritérii
jsou studenti zarazeni na jed-
notlivé stizea mohou vycestovat
do takovych destinaci, jako jsou
Tenerife, Spanélsko, Irsko nebo
Portugalsko.

V poloviné letosniho inora
skupina Sesti studentek riznych
obori nasi Skoly ziskavala zku-
Senosti ve mésté Puerto de la
Cruz na ostrové Tenerife, ktery
je jednim ze sedmi hlavnich ost-
rovila nékolika dalsich mensich
ostrivki sope¢ného plvodu
v severnim Atlantiku, znamych
pod nazvem Kanarské ostrovy.
Ostrovy lezi piibliZzné 100km za-
padné od pobieZi Maroka a jsou
autonomnim tizemim Spanélska.

»Po nékolikahodinovém letu
s prestupem v Madridu jsme
pristaly na letisti na severu ost-
rova“, vzpomina stazistka Marti-
na. A dalsi studentky pokracuji
ve vypravéni: ,, Posunuly jsme
si ruicky a mobily o 1 hodinu
dozadu a nase $panélska koor-
dinatorka nas zavezla do hotelu
na vecefi a ubytovani. Kromé
teplého pocasi, do kterého jsme
se dostaly z tnorové Ceské zimy,
nas ohromil majestatny vrchol
nejvyssi hory Spanélska Pico del
Teide. Pohled na tuto 3 718 m
n.m. vysokoua stale ¢innou sop-
- kunas, pokud nebylo zamraceno,
doprovazel kazdy den. Trochu
nas utéSovalo, Ze posledni vy-
buch byl asi pfed 300 lety*

Dalsi den probéhl prohlidkou
pracovisté, urenim pracovnich
povinnosti, smén, proskolenim
o bezpecnosti a seznamenim se
s pracovnim kolektivem. Dress
kéd byl zejména dilezity pro
praci na recepcia v restauraci -
jednotné pracovni obleceni, vzdy
Cisté a vyzehlené, tprava vlast
a nehtti.

»Hlavnim poZadavkem bylo
plsobit svéZe a elegantné, spise
nendpadné a hlavné se usmivat.
Ne vidy mi to §lo, ale musim

uznat, Ze 1 na mne usmévavy
oblicej plisobi prijemnéji, vzpo-
mind Daniela. ,Pracovali jsme
v ctythvézdickovém hotelu Riu
Garoe na pozicich recepéni, ani-
matorka, servirka a kucharfka.
Hotel byl luxusni, s nadhemou
subtropickou zahradou, bazé-
nem, tenisovymi kurty, minigol-
fem a dalsimi prostory pro sport
a relax. Chodily jsme do prace
pésky, byla to pékna, asi 20 minu-
tova prochazka. Prvni dny jsme
bojovaly hlavné s dorozuménim
se s kolegy. NaSe Spanélstina ne-
bylanicmoca angli¢tina se neda-
la pouzit vude. Alei zde se po-
tvrdilo, Ze nejlépe se udi, kdyz je
Clovék v cizim prostiedi, chce se
naucita vlastnéi musi. Metodou
Learning by doing jsme si oboha-
tily slovni zasobu a poznaly jiné
metody prace.

Klientela hotelu byla hlavné
z némecky mluvicich zemi, vét-
inou seniorského véku a toto se
tykalo obecné i turisti v més-
tecku. Lidé, které jsme potkavaly,
byli pfijemni, $panélska vielost
a nenucenost se nam libilaa tro-
chusenampo ninynii styska.

Samozfejmé staz neni jen
o ziskavani pracovnich zkuse-
nosti béhem tydne. Vikendy jsme
travily poznavanim Spanélské
kultury, pamatek, pfirody, obcho-
dia oceanu®

Nejvétsim fandou oceanu
byla Monika. ,, Kdybych mohla,
tak bych na plazi i kempovala,
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ecveT

European Credit system for
Vocational Education & Training

miluji tu silu vln, nespoutanost
a obrovskou radost, kdyzZ se po-
dari chytit vinu, zviadnout surf
a souznit. Také vystupna Mount
Pico byl GiZasny, po¢asi nam pralo
a s povolenim ufadl jsme vy-
stoupaly az na vrchol sopky. To,
Ze je hora stale Ziva, jsme poznaly
pfi vystupu podle simého teplého
vzduchu, ktery hora vydechovala
ze Skvir v nazloutlé horniné
Dominika a Klara vzpominaji
na lodni vyletza delfinya velry-
bami:,, Prvni ¢ast cestybylav po-
hodé, pak ale muj zaludek zacal
tancovat, viny mu jaksi neudéla-
ly dobfe a jedinou mou utkveé-
lou myslenkou bylo vystoupit
na pevninu, coZ jaksi na Sirém
mofiv piili cesty nebylo mozné®,
fika nynijiz s Gsmévem Domini-

»Jesté Ze nas zachranila pani
ucitelkas tabletkou na kinetozu,
po piil hodiné jsme byly jakztakZ
v pohodé. Zbytek cesty jsme si
dokonce uzily i zabavného prii-
vodce, ktery promlouval k pasa-
zériim asi Sest jazyky - dokonce
i cesky“ dodava Klarka. ,Ani
jsem nevédéla, Ze muj Zaludek
nema rad viny*“.

Erasmus+

»Vidély jsme toho hodné, mam
zazitky na cely Zivot. Nejvice se
mi asi libilo v Loro parku - hlav-
né vystoupeni kosatek a delfi-
ni. A tolik tuénaka v tak nad-
hemém pavilonu..”, vysvétluje
animatorka Sabina. ,.V pracijsem
meéla bezvadného kolegu Migue-
la. Byl hrozné sikovny a poho-
dovy. Mluvil ¢tyfmi jazyky bez
problémi a mél pfatelsky vztah
ke klientim, coZjev této profesi
podstatné. Byl zabavny.”

Hlavni mésto Santa Cruz
okouzlilo predevsim nasi ,,modni
guru” Martinu. Po absolvovani
prohlidky auditoria, nekonvenéni
stavby s vyuZitim pfedeviim pro
koncertni a kongresové ucely, se
plné vrhla do viru nakupovani.
»No, nekupte to, kdyz je to tak
krasné a levné“. Martina praco-
valav kuchyni, prace to byla hod-
né narocna a $éfkuchaf s ni byl
spokojena chvalil,

Po témér c(tyfech tydnech
jsme opét staly na letisti ve Vid-
nia cekalyna odvozdo Tiebice.
NaSe zahrani¢ni praxe skoncila.
Jsme plné dojmi, novych po-
znatkll a také piedsevzeti. Mezi
hlavni urcité patii vénovat se dal-
imu studiu jazykia smysluplné
vyuZit a také predat zijemciim
ve Skole své nové zkusSenosti.
Jsme smutné, Ze staZ skoncila
a zaroven se tésime na své bliz-
ké, po kterych se nam nékdy
vice, nékdy méné styskalo.

A jesté jedna dobra rada nasim
spoluzakim - vahate i, jestli se
staze zliCastnit a ukrojit ze svého
volného¢asuna pfipravuy, tak ne-
vahejte a prihlaste se. Je to Sance
a zazitek, ktery stoji za to.

Staze pro nase studenty byly
spolufinancovany z programu Ev-
ropské unie Erasmus+.

Veskera sdéleni vyjadiuji pouze
nazor autora, Ndrodni qgentura
a Komise neodpovidd za uvedené
informace.

Ing. Daniela Vitiskovd a stu-
dentky Obchodni akademie
a Hotelove §koly Tiebié

Spolufinancovano
z programu Evropské unie



OBCHODNI AKADEMIE
HOTELOVA SKOLA
TREBIC

Den otevirenych dveri

a prezentace partnerskych firem

Béhem Dne otevienych dvefi budou probihat prezentace obori nasi
skoly, workshopy a prednasky partnerskych firem.
Aktualni informace: @ f W ©

Studijnl’ ObOI’y: Cestovni ruch, Gastronomie a hotelovy management, Obchodni akademie,
Sportovni management, Vefejna sprava, Podnikani

Ucebni ObOI’yZ Designér v reklamé, Cukraf, Kadefnik, Krej¢i, Kuchaf-¢isnik, Prodejce
kvétin - florista, Reproduk¢ni grafik, Specialista prodeje elektroniky

#ICTVEVYUCE

#PROPOJUJEMEOBORY

., T

Prijdte také na dalsi Den otevienych dvefi 30. 1. 2019, Vano¢ni vystavu 20. 12. 2018, Pfijimaci zkousky
nanecisto 30. 1. 2019, Pfipravné kurzy — CJ, M. Vice informaci najdete na webovych strankach skoly.



TREBIC
MINIPARCIK AUZEL
PRED ZAMKEM VYSO(@Y TREBIC 9:30 - 11:00
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Spolufinancevéno
FAIRTRADE 2 prostiadki » Visegrad Fund
- CESKO a SLOVENSKO Eviopské unie .
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ee Fairtrade Cesko a Slovensko - www.facebook.com/fairtradeCZSK - www.fairtrade-cesko.cz
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Cizim jazykem a nenucené?

JakoZzto studentovi tfetiho roéniku oboru cestovni ruch Obchodni akademie a Hotelové Skoly
Ttebi¢ mi bylo umozZnéno se podilet na jednom z mnoha projektt, které naSe Skola nabizi.
Tento tyden jsem se rozhodl vyuZit ptileZitosti a zGcastnit se ukazkové hodiny s metodou
CLIL, ktera byla spolufinancovana z programu Evropské unie Erasmus+.

Pfiznam se, zpoCatku jsem byl vici této hodiné ponékud skepticky. Ale to u mne neni nijak
zvlastni stav, mé okoli dokonce tvrdi, Ze je to muj Zivotni styl. Ve svych jazykovych
schopnostech se citim pomérné jisty a mél jsem pocit, Ze tato hodina mi viceméné nic neda a
ni¢im nezaujme. No vidite, Ze skepse se dostavuje pied akci témeét vzdy ©. Opak se vsak stal
pravdou, a kdyz jsem odpoledne dorazil na ukadzkovou hodinu, ¢ekalo mé pifjemné
prekvapeni.

Nase ukazkovd hodina byla vedena pani Mgr. Klarou Herudkovou. Oc¢ekavané dorazila i
pocetna skupina kantori, protoZe samotna metoda CLIL bude ovliviiovat nejen studenty, ale i
cely pedagogicky sbor. Koneckonct, jsou to uditelé, ktefi ovliviiuji naplii a zpisob vyuky.
Tudiz jen na nich bude zaleZet, zdali tato nova metoda usp&je ve vodach naseho 3kolského
systému a zdali budou schopni zakim tuto metodu zprostiedkovat zajimavym zplisobem.
Neposledné jsme zde byli i my, studenti, pro které by se metoda CLIL méla Casem stat
dennim chlebem. Spoleéné s ostatnimi studenty jsem used! do lavic a se zvédavosti vyckaval,
copak asi pro nas bude nachystéano.

Tématem na$i hodiny bylo pravo a pracovni pomér mezi zaméstnancem a zameéstnavatelem.
Tedy téma, které mi bylo ve studijnich pomérech ponékud cizi, avSak je dozajista nezbytné
pro nas budouci studijni i kariérni rast. Samotna metoda CLIL, ktera byla provazana s touto
hodinou, mi umoznila nejen tomuto tématu vice porozumét, ale také pochytit ur€ité nové
vyrazy a slovi¢ka, ktera jsem pfedtim v cizim jazyce ani neznal. Cela hodina probihala velmi
nenucené, s pfijemnou atmosférou a milou vyuéujici. Hodinu nam také vylepsili piidélené
notebooky, které nepochybné umoznily mnohem rychlejsi a efektivnéj§i zpracovani
informaci. Diky této technické pomulcce jsem se lépe soustiedil na samotny vyklad a
definitivné jsem tento nastroj uvital. NeZ jsme se nadali, tak naSe hodina skon¢ila, a mé
zanechala s pfijemnym pocitem. Opravdu jsem si tuto hodinu uvzil a véfim, Ze podobné i
vSichni ostatni studenti, ktefi se této hodiny zacastnili.

Po skonceni ukazkové hodiny na nas ve vedlejsi tfidé jesté ¢ekala velmi mild pozornost ve
formeé obcerstveni a dobrot, za které (ur¢it¢ 1 jménem viech zicastnénych studenti) velmi
dékuji. Jednalo se o takovou piijemnou tiesnicku na dortu po velmi vydafené a piijemné
stravené hoding, do které jsem vchazel s plivodné celkem malym oc¢ekavanim.

Valentin Zivora, student CR3



Metoda CLIL z pohledu ucitele

CLIL — anglicka skratka projektu Content and Language Integrated Learning (Integrovana
vyuka pfedmétu a ciziho jazyka), ktery vyuziva cizi jazyk ve vyuce odbornych predméti.
Hlavni princip vyuky s vyuZitim uvedené metody spociva v tom, Ze si Zak osvojuje znalosti a
dovednosti v obou piedmétech sou¢asné

~Metoda CLIL piné integruje vyuku uciva jak daného predmétu, tak i ciziho jazyka. CLIL mad
vyrazny interdisciplindrni charakter, kdy dochdzi k propojeni jazykové vyuky a vyucovaného
predmeétu. Jazyk je prostiedkem pro vyuku vzdéldvactho obsahu, a ten se naopak stdvd
zdrojem pro vyuku jazyki. Z metodologického hlediska je zdsadni rozdil mezi jazykovou
vukou a vyucovanim nejazykovych - odbornych predmétii v cizim jazyce. Jazykové vyucovani
je v prevainé mire zaméieno na procvicovani Ctyr dovednosti (Cteni, poslech, mluveni a
psani). Ve vyucovani nejazykového piedmétu jsou tyto ctyri dovednosti prostiedkem k ziskdani
novych informaci a k demonstraci pochopeni. Prdvé tato dovednost - jednat v cizim jazyce v
ruznych situacich - muze byt povaZovana za nejvétsi vyhodu CLIL predevsim pro budouci
povoldni Zdki. Zdci se neuci jazykovym znalostem, které moznd nékdy pozdéji pouziji, nybrs
znalostem, které aplikuji bezprostiedné. ,,

(Zdroj : Metodicky portal RVP)

Na nasi $kole se metoda uplatiiuje pfedevsim v predmétech matematika, privodcovstvi,
cestovni ruch, pravo a stolni¢eni. Ucitelé zapojeni do tohoto projektu vyuzivaji v hodinach
metodu CLIL predevsim formou tzv. jazykovych sprch.

Vzorova hodina, kterou si pripravila Mgr. Klara Herudkova a o které se zmiriuje student, byla
koncipovana na 45 minut. Vyuzivala moderni metody vyuky — interaktivni tabuli SMART,
tablety, pracovni listy, skupinovou vyuku, feSeni problému, prace s odbornym textem,

kritické mysleni.

Dle minéni studentt i u¢itelt byla zajimavym a smysluplnym obohacenim vyuky.

Ing. Daniela Vitaskova, ucitelka zapojena do projektu CLIL



//denové podptirného uﬁxpedlce Vysoke Tatry 2019
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